PORTARIA CONJUNTA SESISDEC N* 41/2020
Dispbe sobre o funcionamento & as recomendaghes para o segmento de eventos corporativos durante 8 pandemia do Cowid-19.
0= SECRETARIOS DE SALUDE E DE DESENVOLVIMENTO ECONGOMICO, no uso de suas atribuigfes legais,

CONSIDERANDO que & Organizagéo Mundisl da Sadde — OMS classificou, em 11 de mango de 2020, que a COVID-18, nova doenga
causada peko novo coronavines (denominado SARSCoV-2), & uma pandemia;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 196 da Constituigo Federal de 1988, a sadde & dirsito de todos & dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais & econtmicas que visem & redugdo do risco de doenga e de outros apravos & a0 acesso universal e igualitirio
&5 BEOES & SErVIGOS Para SUS PromoGa0, protegao & recuperagao:

CONSIDERANDO o teor da Lei Federal n® 13.979, de & de feversino de 2020, gue dispbe sobre as medidas para enfrentamento da
emengéncia de salde plblica de importancia intemacional decoments do coronavins responsavel pelo surto de 2015

CONSIDERANDO que o teor do Decreto n® 48.017, de 11 de mao de 2020, gue dispbe sobre a intensificacdo de medidas restritvas, de
cardter excepcional & tempordrio, voltades & contengao da curva de disseminagao da Covid-19. atingiu o objetivo proposto;

CONSIDERANDO o conjuntn de a¢fles implementadas pelo Estado de Pemambuco no &mbito do Plano de Contingéncia para Infecglo
Humana pelo SARS-cov-2;

CONSIDERANDO, ainda, o teor do Decreto n®* 48,055, de 31 de maio de 2020 & demais aiteraghes postenonss que sistematiza as regras
relgtives 4s medidas tempordrias para enfrentaments da emergénoia de sadde plblica de importdncia intemacional decommente do novo
posomavines, conforme previsto na Led Federal n® 13.978, de 6 de fevereirn de 2020,

Estabelecem:

Art. 1° O segmento de eventos COTPOrEtivos e5ta0 sutorzados a funconar, seguindo as recomendagdes pars 8 aplicagao de medidas
preventivas voltadas & contengio da curva de disseminagio da Cowvd-19.

Paragrafo Gnico. 580 classificados como eventos corporativos reunides. reinamentos, workshops, seminarios. congressos, palestras,
realizados por empresas privadas ou plblicas, instituigdes, organizacdes sociats e enbidades sem fins lucrativos.

Art. 2* O segmento de eventos corporativos devem observar &5 seguintes determinagies:

I. Facilitar & entreds & =aida de centes ampliando, s2 possivel, o nimero de acessos. Se o estabelecimento tiver mais de uma porta,
considerar instituir portas exclusivas pare enfrada & portas exclusivas para salda dos clientes:

Il. Escalonar & salda do evento por fileire de assentos, a fim de evitar aglomeragdes em escadas, portas & comedores. A salda devera
iniciar pelas fileiras mais priximas & salda, tem nas mais assim o cruzamento entre pessoas;

1l. Orientar a wtilizagao preferencial de escadas para acesso ou no caso de uso de elevador ser necessdrio, respeitar @ imitagao de
distanciamento definida para o equipamento. Mo caso de plataforma de acessibilidade, apenas 1 (uma) pessoa e o responsavel;

1. Manter o distanciamento de 1,5 m entre a5 pessoas dentro do espaco de evenios: na entrada, em seus comedores, filas de acesso aos
banheiros, swditdrios, cadeiras & nos demais espagos durante todo o evento;

V. Para auditdrics ou em caso similar, quando as cadeiras forem fixas, imtarditar sigumas cadeiras de modo a garantir o distancaments
seguro de 1,5 m entre elas;

V1. Evitar atividades de endomarketing que possam causar aglomeragso;

WIi. Em caso de haver mesas, deve-s& respeitar um limite méximo de 10 pessoas por mesa , garantindo o distanciamento de 1,5 m entre
elas;

Wiii. Avaliar a redugio do ndmero de trebalhadores envolvidos no processo de separego do produto, higienizagio e entrege & cada
clienie, no sentido de manter o distanciamento de 1.5 m;

1. Revisar a5 rotings de recebimento de mercadorias e bmitar o contsto pessoal onde &5 mercadorias s30 recebidas ou manipuladas;

X. Durante & montagem, 8 reslizagio e desmontagem dos eventos, manter o distenciamento entre &s pessoas 1.5 m, sempre que
possivel;



XI. Trabalha que requer prommidade pessoal entre trabalhadores deve ser minimizado. Ativdade desta nstureza, deve ser planejado e
gerenciado para estabelecer um sistema de trabalho Segun;

Xll. E recomendado aos guichés de stendimento ao pdblico nos pontos de coleta ter anteparos de vidro ou acrilico para protegdo das
pessoas;
XlI. Todos os funciondrios, dientes e prestadores de servipo deverSo fazer wso obngatinio da méscara;

XV, Se o evento oferecer alimentagio aos partcipantes, 0s Mesmos devem retirsr 55 MASCEreEs 3penas na hora de s2 alimentarem. nas
mesas. Ao circularem pelo evento, devem CobCar 8 MESCEa Novamenis;

xV. Reforgar @ limpeza & a desinfecgSo das superficies mais tocadss (mesas, balcbes, teclados. maganetss. bowbes. etc) e dos
banheinos(a cada duas horas), podendo ser utlizados os seguintes produtos: hipoclorito de sddio a 0.1%: alvejantes contendo hipodorito
(de sddio, de caicio) a 0.1%; dicoroisociamurato de s6dio (concentragao de 1,000 ppm de cioro ativo); iodopavidona (1%); perdxido de
hidrogénio 0.5%; &cido peracético 0,5%. quatemdrios de amdnio, por exempio. o Clareto de Benzalcdnio 0.05%:; compastos fendlicos:
desinfetantes de uso geral aprovados pela Anvisa, observando as medidas de protegio, em paricular o uso de equipamentos de protegBo
individual {EPI) quando do seu manuseio;

XV, Deve ser disponibilizado 8 funciondnios e cientes, em todos os ponios de enfrada e de atendimento, dlcool T0%;

21l Quando howver necessidade de pessoal no espago dedicado a0 guarda-wolumes, serd obrigatdrio o wso de luvas e mascaras, além
e realizar 8 desinfecgio dos nichos ou arménos a cada toca de wlume.

XV O responsdvel peto evento corporativo, deve dar ciéncia so produtor do evenio, Bos contratantes, aos funconsncs e aos prestadores

e Senign Sobfe BS NOVES NOMMAs & protocolos oe seguranca taios pelas L sanitdrias para produgso e reslizacio do
EVENto No eSpaco elou para o buffet contratados (se forem empresas diferentes);

XiX. Coma produtor do evento, o contratante deve assumir as responsabilidades cabivels em caso de descumpnmento das determinagies
vigentes.

XX, Colocar, em local visivel, sinslizacao indicativa de ndmena méximo de pessoas permitido para garantir o distanciamento social nos
ambientes;

X, Utiizar intensvamente 05 meios o8 comunicagso disponivess para informar sos participantes sobre a5 medidas adotscas de higiens
e precaugio;

211 Unilizar todos os mekos de midia interna, assim como as redes sociais, para divulgar as campanhas e informagbes sobre & prevencio
@0 contdgio & sobre as atitudes individusis necessdrias neste momento de orise;

XXlil. O protocolo dewve inciuir o acompanhamento disno da sir dos fra (=M

21V, Definir onentagdes claras de uso e impezs dos banheiros para garantir que eles sejam mantidos limpos & o distanciaments social
5eja slcangato 0 maamo possivel;

XX\, Esclarecer para todos os funciondrios, participantes e prestadores os profocolos & Serem seguidos em caso de suspeita ou
confirmag2o de COVID-18;

2V, Institr mecanismos e procedimentos para que os funciongnios. participantes & prestacores POSSEM rEpOrar 52 eStVErEm Cm
sintomas de gripe ou simiares a0 da COVID-18, ou se teve contalo com pessca diagnosticada com COVID-19;

AVl Orientar funciondrios & prestadores Que apresentsrem snfomas gripais. & permenecersm sfastscos, assim como 08 Que
meﬂemmunqummmnmmmsugemdeqummmm fiebre, tosse, dismeia, por exemplo. O tempo de
afastamentn serd de 14 diss, & 50 mesmo tempo, pelo menos 3 diss sem nenhum sintoms;

200V Orientar os trabalhadones que apresentarem sintomas gripais, e os sews contatos domiciliares, & acessarem o aplicativo “Atende
em Casa" (www.atendeemcasa.pe.govbr). Durante o acesso, serio onentados sobre como proceder com os cuidados, incusive sobre 8
necessidade de Procurar Um servigo de sadde.

Pardgrafo Gnico. A aplcacio de medidas preventivas de gue trata o disposio no caput, nBo exaure iodas a5 medkdss cablvels aos
estabelecimentos, esses deverao, ainda. alender s demais medidas reguistdrias estabelecidas pelos Grg2os plblicos responsdvels,
onientagtes especificas para cada setor, deve ainda respeitar o Protocolo Geral do estado de Pemambuco pars todss as atividades em
funcionamento, assim como orentaghes de consedhos profissionais.

Art. 3° A partir da etapa 10 do Plano de Convivéncia das atividades econdmicas, os senigos oe eventos corporativos estarlo autorizados
& acontecer ocom até 300 pessoas & 50% da capacdade do ambiente, o gue for menor em espacos para eventos técnicos, auditdrios,
meios de hospedagem ou ambientes preparados para tal.

Pardgrafo primeiro. Para os municipios que constam na etapa 9 do Plano de Convivéncia das atividades econfimicas, os servigos de
Eventos COMpOretvos estardo autonzados @ acontecer com até 100 pessoss e 30% da capacidade do ambiente, o que for menor em
E5pacos para eventos técnicos, auditdnios, mesos de hospedagem ou ambkentes preparados para tal

Pardgrafo segundo. Caso seja fomecida alimentacio no evento, devem ser seguidss as normas e orentagdes do Protocolo do Setor
de Alimentaglo.

Art. 4* Fica revogada a Portaria Conjunta SESSDEC N® 34, de 23 de setembro de 20200

Art. 5 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos & partir do dis 12 de outubro de 2020,

Recife. 07 de cutubro do ano de 2020.
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