GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

LEIN°13.518, DE 04 DE SETEMBRO DE 2008.

Estabelece as diretrizes orcamentarias do Estado
de Pernambuco para o exercicio de 2009, nos
termos dos artigos 37, inciso XX; 123, § 2° 124, §
1° inciso |, com a redacdo dada pela EC 31/2008; e
131 da Constituicdo do Estado de Pernambuco, e
déa outras providéncias.

DISPOSIC()ES PRELIMINARES
Art. 1° A presente Lei fixa as diretrizes orgamentarias do Estado de Pernambuco
para o exercicio financeiro do ano 2009, obedecido ao disposto na Constituicdo Estadual e
na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:
| - as prioridades e metas da administra¢é@o publica estadual;
Il - a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

[l - as diretrizes para elaboragéo e execucao dos orgamentos do Estado e suas
alteracoes;

IV- disposicdes relativas as despesas do Estado com pessoal e encargos ociais;
V - disposicdes sobre alterages na legislacao tributaria; e

VI - disposic¢des gerais.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL

Art. 2° As prioridades e metas da administra¢éo publica estadual, para o exercicio
de 2009, sé&o as estabelecidas nos niveis de programacao a seguir:
a) Perspectivas
b) Objetivos Estratégicos
c) Objetivos Setoriais
d) Programas, e
e) Acles
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§ 1° Sao Perspectivas, suas descrigfes e Objetivos Estratégicos:

| — GOVERNO FOCADO NO ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO CIDADAO, COM
RESPONSABILIDADE FINANCEIRA - EQUILIBRIO FISCAL DINAMICO

Perspectiva voltada para a modernizacéo e eficientizacdo da gestao publica estadual, com
foco na racionalizagdo dos recursos e otimizacao dos resultados, seguindo um modelo de
governanga democratico, transparente e eficiente, que investe em tecnologia de gestao
com reconhecimento do papel do capital humano como diferencial na qualidade. O
equilibrio dindmico vai além do equilibrio fiscal garantindo, ndo apenas o balanceamento
entre receitas e despesas, mas permitindo que o Estado direcione as realiza¢gbes a favor
da sociedade e do desenvolvimento.

S&o Objetivos Estratégicos:
e Equilibrar Receitas e Despesas
e Valorizar o Servidor e Aumentar a Capacidade de Implementar Politicas Publicas
- DOTACAO UNIVERSALIZADA E MODERNA DE BENS E SERVICOS DE INFRA-
ESTRUTURA
Perspectiva voltada para garantia da infra-estrutura logistica fundamental para promocao
do desenvolvimento econémico do Estado e para prestacdo de servicos a populacao,
criando condicdes de acesso a esses bens e servigos fundamentais.

S&o Objetivos Estratégicos:

e Universalizar o Acesso a Agua, ao Esgotamento Sanitario e Melhorar a
Habitabilidade e a Mobilidade

e Aumentar e Qualificar a Infra-Estrutura para o Desenvolvimento

Il - EQUILIBRIO REGIONAL, COM GERACAO DE CONHECIMENTO E
RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

A fim de criar bases para o desenvolvimento sustentadvel e permanente, o Governo de
Pernambuco investe em tecnologia, levando em conta a responsabilidade ambiental. O
crescimento e fortalecimento dos empreendimentos estruturadores é trabalhado sob a
Otica de obtencéo de resultados imediatos, e também no longo prazo.

Sé&o Objetivos Estratégicos:

e Equilibrar e Modernizar a Base Cientifica, Tecnoldgica e Priorizar a Protegdo
Ambiental

e Implantar Empreendimentos Estruturadores e Fortalecer as Cadeias e Arranjos
Produtivos
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IV— BASES ADEQUADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIDADANIA E
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

Nessa perspectiva 0s objetivos convergem para a melhoria dos indicadores de educacéo,
salde, seguranca e emprego, reduzindo desigualdades e ampliando o exercicio da
cidadania. Implementar politicas publicas efetivas que de fato melhorem a vida das
pessoas faz-se ainda mais premente e reforgca a necessidade de torna-las urgentes e
prioritarias. Visando aproveitar as oportunidades surgidas com o novo ciclo da economia
pernambucana, o governo assume seu papel de formacéo do capital humano, no perfil
exigido pela economia do conhecimento, como requisito de uma politica sustentavel de
geracdo de emprego e renda.

Sao Objetivos Estratégicos:
e Ampliar o acesso a educacgdo, melhorar sua qualidade e valorizar a cultura
e Melhorar a Atencéo a Saude, com Foco no Atendimento Integral
e Prevenir e Reduzir a Violéncia e a Criminalidade

e Promover a Cidadania e Aumentar a Empregabilidade, Reduzindo as
Desigualdades

§ 2° Os niveis de programacgéo a que referem as alineas “c”, “d”, e “e” do caput
serdo detalhados e discriminados, nos respectivos projetos de lei de revisdo do Plano
Plurianual para o periodo 2009 e da Lei Orgamentaria Anual para 2009.

§ 3° Dentre as prioridades da administracéo estadual sera estimulado o incentivo
para uma maior participacdo da sociedade na implementacdo de politicas publicas
direcionadas ao diagnéstico de problemas geradores de alta vulnerabilidade social.

Art. 3° As Metas fiscais para o exercicio de 2009 sdo as constantes do Anexo |
da presente Lei e poderdo ser revistas em funcdo de modificacdes na politica
macroecondmica e na conjuntura econémica nacional e estadual.

Art. 4° Na destinacdo dos recursos relativos a programas sociais, sera conferida
prioridade as areas de menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH do Estado,
medido pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA e o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo Unico. A destinacdo de que trata o caput tera como uma das fontes o
Fundo de Responsabilidade Social e Modernizagdo Administrativa — FRSMA.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO
DOS ORCAMENTOS

Art. 5° A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhar a Assembléia
Legislativa do Estado de Pernambuco, no prazo previsto no inciso lll, do §1°, do artigo 124
da Constituicdo Estadual, com a redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 31/2008,
serd composta das seguintes partes:
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| - Mensagem, nos termos do inciso |, do artigo 22, da Lein°® 4.320, de 17 de
marco de 1964; e,

Il - Projeto de Lei Orgcamentaria Anual, com a seguinte composicao:
a) texto dalei;
b) quadros demonstrativos da receita e da despesa, por categoria
econdmica e fontes de recursos, na forma do Anexo | de que trata o
inciso Il, do § 1°do art. 2° da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964;
¢) quadros demonstrativos da evolucao da receita e da despesa do tesouro
do Estado e de outras fontes, compreendendo o periodo de 05 (cinco)
exercicios, inclusive aquele a que se refere a proposta orcamentaria;
d) demonstrativos orgamentarios consolidados;
e) legislagdo da receita;
f) or¢camento fiscal; e
g) orcamento de investimento das empresas.
§ 1° O texto da lei de que trata a alinea "a" do inciso Il deste artigo, incluird os
dados referidos no inciso I, do § 1° do artigo 2° da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964,

além de outros demonstrativos abaixo especificados:

| - sumério da receita do Estado, por fonte dos recursos, referente ao Orgamento
Fiscal;

Il - sumério da despesa do Estado, por fun¢des e categorias econdmicas,
segundo as fontes de recursos, referentes ao Orgamento Fiscal,

[ll - sumario da despesa do Estado, por 6rgdos e por categorias econdmicas,
segundo as fontes de recursos, referentes ao Orgamento Fiscal;

IV - sumario das fontes de financiamento dos investimentos das empresas;
V - sumario dos investimentos das empresas por funcéo; e
VI - sumario dos investimentos por empresa.

§ 2° Os demonstrativos orcamentarios consolidados a que se refere a alinea "d"
do inciso Il deste artigo, apresentarao:

| - resumo geral da receita originaria do tesouro do Estado e das entidades
supervisionadas;

Il - resumo geral da despesa, por categoria econdmica e grupo, a conta do
tesouro do Estado e de outras fontes;



GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Il - especificacdo da receita por categorias econdmicas, contendo seus varios
niveis de detalhamento, originaria do tesouro estadual e de outras fontes;

IV - demonstrativo da receita pelos principais itens das categorias econémicas e
por fontes especificas de recursos;

V - demonstrativo dos recursos diretamente arrecadados (RDA) pelas unidades
da Administracdo Direta, detalhados por érgdo e por item de receita das categorias
econdmicas;

VI - demonstrativo da despesa por funcéo, a conta de recursos do tesouro e de
outras fontes;

VIl - demonstrativo da despesa por sub-fungdo, a conta de recursos do tesouro e
de outras fontes;

VIII - demonstrativo da despesa por programa, a conta de recursos do tesouro e
de outras fontes;

IX - demonstrativo da despesa por projeto, a conta de recursos do tesouro e de
outras fontes;

X - demonstrativo da despesa por atividade, a conta de recursos do tesouro e de
outras fontes;

XI - demonstrativo da despesa por operacdes especiais, a conta de recursos do
tesouro e de outras fontes;

XIl - demonstrativo da despesa por categoria econdmica, a conta de recursos do
tesouro e de outras fontes;

Xl - demonstrativo da despesa por grupo, a conta de recursos do tesouro e de
outras fontes;

XIV - demonstrativo da despesa por modalidade de aplicagdo, a conta de
recursos do tesouro e de outras fontes;

XV - demonstrativo da despesa por 6rgéo e unidade orcamentaria, segundo as
categorias econdmicas, a conta de recursos do tesouro e de outras fontes;

XVI - demonstrativo da despesa por grupo e por fontes especificas dos recursos
originérios do tesouro e de outras fontes;

XVII - consolidacdo dos investimentos programados no orgamento fiscal e no
orgcamento de investimento das empresas; e

XVIII - demonstrativo dos valores referenciais das vinculagdes de que tratam o
artigo 185, § 4° do artigo 203 e o artigo 249, da Constituicdo Estadual e a Emenda
Constitucional Federal n° 29, de 13 de setembro de 2000.
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§ 3° Integrardo o or¢camento fiscal, de que trata a alinea "f" do inciso Il deste
artigo:

| - especificacdo da receita do tesouro estadual e de cada entidade
supervisionada;

Il - especificacdo da despesa, a conta de recursos do tesouro estadual e de
outras fontes; e

lll - programacéo anual de trabalho do Governo, contendo para cada 6rgdo e
entidade supervisionada:

a) legislacdo e finalidades;

b) especificacdo das categorias de programacdo estabelecidas pelo Plano
Plurianual, inclusive as operacdes especiais necessarias a sua execucao,
conforme descrito no art. 8° da presente Lei;

c) quadro de dota¢des, nos termos do inciso IV do § 1°, do artigo 2°, da Lei n°®
4.320, de 17 de marco de 1964, conforme estabelecido no artigo 7° da
presente Lei.

§ 4° Integrardo o Orcamento de Investimento das Empresas, de que trata a
alinea "g" do inciso Il deste artigo:

| - resumo dos investimentos por 6rgéo;

Il - resumo das fontes de financiamento dos investimentos;

[l - resumo dos investimentos por programa, segundo as fontes de recursos;

IV - resumo dos investimentos por fungdo, segundo as fontes de recursos;

V - resumo dos investimentos por sub-fun¢do, segundo as fontes de recursos; e

VI - discriminacéo da programacéo dos investimentos, por empresa, contendo:
a) fontes de financiamento; e
b) demonstrativo dos investimentos por programas, projetos e atividades.

§ 5° Os valores do demonstrativo de que trata o inciso XVIIl do § 2° do presente
artigo serdo referenciais, devendo a comprovacdo do cumprimento daquelas obrigacdes
constitucionais ser apurada, através da execugcdo orcamentaria constante do Balango
Anual.

Art. 6° O Orcamento Fiscal abrangera a programacéo dos Poderes Legislativo,
incluindo o Tribunal de Contas, Judiciario e Executivo, e do Ministério Publico e da
Defensoria Publica, dos seus 6rgdos, fundos, autarquias e fundagfes instituidas e/ou
mantidas pelo Poder Publico Estadual, inclusive as empresas publicas e sociedades de
economia mista em que o Estado, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro do Estado, devendo a
correspondente execugdo or¢camentaria e financeira ser processada por cada 6rgao,
abrangendo os recursos de todas as fontes, no Sistema Orgamentario-Financeiro
Corporativo do e-Fisco.
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§ 1° Excluem-se deste artigo as empresas financeiramente independentes, ou
seja, aquelas que integrem o Orgamento de Investimento das Empresas e que recebam
recursos do tesouro estadual apenas sob a forma de:

| - participagdo acionaria; e,

Il - pagamento pelo fornecimento de bens, pela prestacdo de servicos e pela
concessao de empréstimos e financiamentos.

§ 2° Os orcamentos dos érgédos e das entidades que compdem a seguridade
social do Estado, na forma do disposto no § 4° do artigo 125 e no artigo 158, da
Constituicdo Estadual, integrardo o or¢camento fiscal e compreenderdo as dotacdes
destinadas a atender as a¢fes nas areas de assisténcia social, previdéncia social e saude.

§ 3° As dotagdes para a previdéncia social compreenderdo aquelas relativas aos
servidores, membros de Poder e militares do Estado, vinculados ao Sistema de
Previdéncia Social dos Servidores do Estado de Pernambuco, na forma do disposto na Lei
Complementar n° 28, de 14 de janeiro de 2000, e suas altera¢cBes, abrangendo as
aposentadorias, pensbes e outros beneficios previstos na referida Lei Complementar
Estadual, bem como aquelas dotag8es relativas aos agentes publicos estaduais vinculados
ao regime geral de previdéncia social.

Art. 7° O Orcamento Fiscal fixara a despesa do Governo do Estado por unidade
orgamentaria, organizada segundo as categorias de programacéo estabelecidas no Plano
Plurianual 2008/2011, em seu menor nivel, evidenciando os objetivos, finalidades, produtos
e metas ali constantes, inclusive suas respectivas dotacdes.

Art. 8° Para efeito da presente Lei, entendem-se como:

| - categoria de programagédo: programa, projeto, atividade e operagdo especial,
com as seguintes definicdes:

a) programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

b) projeto, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou o
aperfeicoamento da a¢éo de governo;

c) atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessério a
manutenc¢do da acao de governo; e

d) operacgéo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencéo
das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

Il - Unidade Or¢camentaria, o0 menor nivel da classificacéo institucional agrupada
em Orgdos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da referida
classificagédo.
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[l - Produto, o resultado de cada acao especifica, expresso sob a forma de bem
ou servigo posto a disposi¢do da sociedade.

IV - Meta, a quantificacéo dos produtos estabelecidos no Plano Plurianual, como
resultado dos projetos e das atividades.

§ 1° Cada programa identificard as agfes necessérias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos, atividades e operacdes especiais, conforme as
especificacbes descritas neste artigo, indicando ainda a unidade orgamentaria responsavel
por sua realizagéo.

§ 2° As metas a que se refere o inciso IV deste artigo somente serdo
consideradas para projetos e atividades integrantes de programas finalisticos.

Art. 9° Os projetos, atividades e operagdes especiais, de que trata o artigo
anterior, seréo classificados segundo as funcdes e sub-fungfes de governo e a natureza
da despesa, detalhados até o nivel de grupo de despesa, indicando ainda, a titulo
informativo, em cada grupo, as respectivas modalidades de aplicacé@o e fontes especificas
de recursos.

§ 1° Para fins da presente Lei, considera-se como:

| - funcdo, o maior nivel de agregagcdo das diversas areas de despesas que
competem ao setor publico; e

Il - sub-funcdo, uma particdo da funcdo, visando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico.

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacdo de elementos de
mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais - 1;
Il - juros e encargos da divida - 2;
[l - outras despesas correntes - 3;
IV - investimentos - 4;

V - inversbes financeiras - 5; e

VI - amortizagdo da divida - 6.

§ 3° A Reserva de Contingéncia, prevista no artigo 21, sera identificada pelo
digito 9 no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 4° A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se 0s recursos serdo
aplicados:

| - mediante transferéncia financeira; ou

Il - diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentério, ou por outro
orgéo ou entidade do ambito da mesma esfera de governo.
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§ 5° A especificacdo da modalidade de que trata este artigo observara no
minimo o seguinte detalhamento:

| - Transferéncias a Unido - 20;

Il - Transferéncias a Municipios - 40;

[l - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos - 50;
IV - Transferéncias a Consorcios Publicos - 71;

V - Aplicacdes Diretas - 90; e

VI - Aplicacéo Direta Decorrente de Operacéo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social - 91.

§ 6° No caso da Reserva de Contingéncia a que se refere o § 3°, serdo utilizados
para modalidade de aplicacéo os digitos 99.

§ 7° Nas leis orgamentarias e nos balangos, as acdes governamentais serdo
identificadas na ordem sequencial dos cédigos de fungbes, sub-fungdes, programas,
projetos, atividades e operacgfes especiais.

Art. 10. O Orcamento de Investimento das Empresas abrangera as empresas
publicas e sociedades de economia mista em que o Estado detenha a maioria do capital
social com direito a voto, exclusive aquelas que constarem do Orcamento Fiscal, e utilizara
no seu detalhamento apresentacdo compativel com a demonstracdo a que se refere o
artigo 188, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alteracdes, ndo se aplicando a
este orcamento o disposto nos Art. 35 e 47 a 69, da Lei n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

Paragrafo Unico. O detalhamento de que trata o "caput’, compativel com as
normas previstas no artigo 188, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e
alteraces, indicara os investimentos correspondentes a aquisicdo de direitos do ativo
imobilizado e financiados com todas as fontes de recursos, inclusive com operacdes de
crédito especificamente vinculadas a projetos.

CAPITULO Il B B
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO ESTADO E SUAS ALTERACOES

SECAO |
DO OBJETO E CONTEUDO
DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Art. 11. A programacéo orgamentéria do Governo do Estado de Pernambuco
para o exercicio de 2009 contemplara os programas e acdes estabelecidos para o referido
periodo no Plano Plurianual 2008/2011, compatibilizada, fisica e financeiramente, aos
niveis da receita e da despesa preconizados nas metas fiscais, constantes dos quadros A
e C do Anexo | da presente Lei.

Art. 12. No projeto de lei orcamentéria, as receitas e as despesas serdo orcadas
a precos correntes e estas Ultimas ndo poderéo ser fixadas sem que estejam definidas as
fontes de recursos correspondentes, e legalmente instituidas e regulamentadas as
unidades administrativas executoras.
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Art. 13. As despesas classificAveis na categoria econdmica 4 - Despesas de
Capital, destinadas a obras publicas e a aquisi¢cdo de iméveis, somente serdo incluidas na
Lei Orcamentaria Anual e em créditos adicionais, através da categoria programéatica
"projeto”, ficando proibida a previsao e a execucao de tais despesas através da categoria
programética "atividade".

Art. 14. Os 6rgdos da Administracdo Direta do Poder Executivo que contarem
com recursos diretamente arrecadados (RDA), destinardo, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do produto da arrecadagdo desses recursos ao seu custeio administrativo e
operacional, inclusive aos compromissos com a folha de pagamento de pessoal e
encargos sociais, ressalvados os casos em contrario legalmente previstos.

Art. 15. As receitas proprias das autarquias, fundagdes instituidas e/ou mantidas
pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas e sociedades de economia mista
dependentes do Tesouro do Estado, serdo aplicadas, prioritariamente, em despesas de
custeio administrativo e operacional e no atendimento das obriga¢g6es da divida, se houver,
e na contrapartida de financiamentos e convénios.

Paragrafo Unico. As instituicdes estaduais de pesquisa cientifica poderdo aplicar
as receitas referidas no "caput" em investimentos necessarios para permitir que nao
sofram solucdo de continuidade pesquisas e projetos cientificos em andamento, desde que
ndo haja comprometimento do atendimento aos demais itens prioritarios de despesa.

Art. 16. As despesas com publicidade e propaganda dos atos e acdes da
Administracdo Publica Estadual, para o exercicio de 2009, obedecerdo aos limites
estabelecidos na Lei n°® 12.746, de 14 de janeiro de 2005.

Art. 17. A elaboragdo do Projeto de Lei, a aprovacdo e a execucdo da Lei
Orcamentéaria de 2009 deverdo perseguir a meta de superavit priméario, conforme indicado
nos quadros A e C do Anexo | de metas fiscais da presente Lei.

Art. 18. No caso de o cumprimento das metas de resultado priméario ou nominal,
estabelecidas no Anexo | da presente Lei, vir a ser comprometido por uma insuficiente
realizacdo da receita, os Poderes Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas, Judiciario,
Executivo, incluindo a Defenséria Publica e o Ministério Publico, deverdo promover
reducdes nas suas despesas, nos termos do artigo 9° da Lei Complementar Federal n°
101, de 04/05/2000, fixando, por atos préprios, limitagdes ao empenhamento de despesas
e a movimentagao financeira.

§ 1° No Poder Executivo, as limitagbes referidas no "caput" incidirdo,
prioritariamente, sobre os seguintes tipos de gasto:

| - transferéncias voluntarias a instituicdes privadas;

Il - transferéncias voluntarias a municipios;

[l - despesas com publicidade ou propaganda institucional;
IV - despesas com servigos de consultoria;

V - despesas com treinamento;
VI - despesas com diarias e passagens aéreas;

VIl - despesas com locacao de veiculos e aeronaves;
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VIIl - despesas com combustiveis;
IX - despesas com locagdo de mao-de-obra;

X - despesas com investimentos, diretos e indiretos, observando-se, o principio
da materialidade; e

XI - outras despesas de custeio.

§ 2° Com o objetivo de dar suporte as medidas preconizadas no "caput”, o
alcance das metas fiscais ali referidas dever4 ser monitorado bimestralmente, pelos
Poderes Executivo e Legislativo.

§ 3° Na hipétese de ocorréncia do disposto no "caput" deste artigo, o Poder
Executivo comunicard aos demais Poderes, ao Tribunal de Contas, ao Ministério Publico
Estadual, e a Defensoria Publica, até o 25° (vigésimo quinto) dia subseqiiente ao final do
bimestre, o montante que cabera a cada um na limitacdo de empenhamento e na
movimentacao financeira, calculado de forma proporcional a participagdo dos poderes, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica no total das dotag¢8es financiadas com Recursos
Ordinérios, fixado na Lei Orcamentaria Anual de 2009, excluidas as despesas que
constituem obrigacao constitucional ou legal de execugéo.

§ 4° Os Poderes Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas, Judiciario, o
Ministério Publico Estadual e a Defensoria Publica, com base na comunicagao de que trata
0 § 3° acima, publicardo ato até o 30° (trigésimo) dia subseqiiente ao encerramento do
respectivo bimestre, estabelecendo os montantes a serem objeto de limitacdo de
empenhamento e movimentagdo financeira em tipos de gasto constantes de suas
respectivas programacdes orcamentarias.

§ 5° Na hipotese de recuperagdo da receita realizada, a recomposi¢édo do nivel
de empenhamento das dotagfes sera feita de forma proporcional as limitacdes efetivadas.

§ 6° Excetuam-se das disposi¢des do "caput" as despesas relativas a seguranca,
educacdo, pesquisa, salde e assisténcia a criangca e ao adolescente, as pertinentes as
atividades de fiscalizacéo e de controle, bem como aquelas vinculadas a programas
prioritarios, financiados com recursos ordinarios, convénios e operagfes de crédito, nos
quais eventuais contingenciamentos possam comprometer a sua €xecucdo e o
cumprimento de clausulas contratuais.

§ 7° O Poder Executivo encaminhard, até 25 (vinte e cinco) dias, apés o final do
bimestre, a Assembléia Legislativa, em relatério que sera apreciado pela Comisséo de
Financas, Or¢camento e Tributacdo, de que trata o artigo 127, § 1° da Constituicdo
Estadual, a necessidade da limitagdo de empenho e movimentacéo financeira nos termos
do § 3°, deste artigo.

Art. 19. A evolucao do patriménio liquido do Estado e a origem e destinacéo de
recursos oriundos de alienagéo de ativos, a que se refere o inciso Il do § 2° do artigo 4°,
da Lei Complementar Federal n® 101, de 04/05/2000, é a demonstrada nos quadros D e E
do Anexo | da presente Lei.

Art. 20. A aplicagdo de recursos obtidos com a alienacé@o de ativos, se houver,
serd feita no financiamento de despesas de capital, em programas previstos em lei,
observando-se o disposto no artigo 44 da Lei Complementar Federal n°® 101, de
04/05/2000.
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Art. 21. A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2009 contera Reserva de
Contingéncia no montante correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) da
Receita Corrente Liquida, apurada nos termos do inciso IV do artigo 2° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000, destinada a atender a passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme preconizado na alinea
"b", no inciso Il do artigo 5° do acima referenciado diploma legal.

§ 1° As informacdes referentes a riscos fiscais, a que se refere o § 3° do artigo 4°
da Lei Complementar Federal n° 101, de 04/05/2000, sdo as contidas no Anexo IV da
presente Lei.

§ 2° Na hipétese de ndo utilizacdo da Reserva de Contingéncia nos fins previstos
no "caput" até 30 de outubro do exercicio, 0s recursos correspondentes poderdo ser
destinados a cobertura de créditos suplementares e especiais que necessitem ser abertos
para refor¢o ou incluséo de dota¢des orgamentarias.

Art. 22. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apdés a publicacdo dos
orgamentos, estabelecerd a programacdo financeira e o cronograma mensal de
desembolso, conforme estabelecido no artigo 8° da Lei n° 101, de 04/05/2000,
obedecendo, ainda, as disposi¢bes pertinentes contidas na Lei n® 7.741, de 23/10/78, com
as alteracgdes introduzidas pela Lei n°® 11.231, de 14/07/95.

Paragrafo Unico. No prazo referido no "caput" o Poder Executivo desdobrara as
receitas previstas em metas bimestrais de arrecadacéo, nos termos do artigo 13 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000.

Art. 23. As contas do Governo do Estado, expressas nos balancos anuais da
Administracdo Direta e Indireta, demonstrardo a execugdo or¢camentaria nos niveis
apresentados na Lei Or¢gamentaria Anual, inclusive a execu¢do da receita e da despesa
pelas fontes especificas de recursos.

Art. 24. As transferéncias de recursos pelo Estado a municipios, consignadas na
Lei Orcamentaria Anual, obedecerdo as disposicdes pertinentes contidas na Lei
Complementar Federal n® 101, de 04/05/2000, respeitadas, inclusive, as ressalvas do § 3°
do seu artigo 25, devendo o municipio beneficiado comprovar, previamente a celebracao
do respectivo convénio:

| - que estad em situacdo regular quanto ao pagamento de tributos, empréstimos
e financiamentos devidos ao Estado, nos termos do artigo 25, § 1°, inciso IV, alinea "a" da
Lei Complementar Federal n® 101, de 2000;

Il - que esta em situacdo regular com as prestacbes de contas relativas a
convénios, acordos, ajustes ou demais instrumentos congéneres, objetivando a
transferéncia de recursos do Estado, em execucéo ou ja executados, conforme disp6e o
artigo 25, § 1°, inciso IV, alinea "a" da Lei Complementar Federal n © 101, de 2000;

[l - que esta sendo observado o limite minimo de 25% (vinte e cinco por cento)
da receita proveniente de impostos, inclusive a proveniente de transferéncia, na
manutengdo e desenvolvimento do ensino, consoante previsto no artigo 212 da
Constituicdo da Republica e no artigo 185 da Constituicdo Estadual;

IV - que esta sendo observado o limite constitucional relativo aos gastos com
salde, nos termos estabelecidos no artigo 198 da Constituicdo da Republica e no artigo 77
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do Ato das DisposicBes Constitucionais Transitérias, com a redacdo da Emenda
Constitucional n°® 29, de 13 de setembro de 2000;

V - que estdo sendo observados os limites para despesas com pessoal fixados
pela Lei Complementar Federal n © 101, de 2000;

VI - que estdo sendo observados os limites relativos as dividas consolidada e
mobiliaria e as operacdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita, nos termos do
artigo 25, § 1°, inciso IV, alinea "c" da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000;

VIl - que estdo sendo cumpridas as condi¢cdes para inscricdo em restos a pagar,
conforme previsto no artigo 25, § 1°, inciso IV, alinea "c" da Lei Complementar Federal n °
101, de 2000;

VIIl - que existe previsdo de contrapartda no orgcamento do municipio
beneficiario, nos termos do artigo 25, 8 1° inciso IV, alinea "d", da Lei Complementar
Federal n © 101, de 2000;

IX - que instituiu e regulamentou os impostos e taxas de sua competéncia, nos
termos dos artigos 145 e 156, da Constituicdo Federal, como exigido no art. 11 da Lei
Complementar Federal n © 101, de 2000;

X - que procedeu a arrecadacdo ou cobranga, inclusive por meios judiciais, dos
tributos referidos no item anterior;

XI - que possui receita tributaria prépria, correspondente, no minimo, a 2% (dois
por cento) do total das receitas orgamentarias, excluidas as decorrentes de operacdo de
crédito;

Xl - que ndo realizou operagéo de crédito que exceda o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovados pelo Poder Legislativo, por maioria absoluta, consoante
estabelecem os artigos 167, inciso lll, da Constituicdo Federal e 128, inciso IV, da
Constituicdo Estadual;

Xl - gque instituiu e colocou em efetivo funcionamento:

a) o Conselho Municipal de Saude;

b) o Conselho Municipal de Tutela dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

c) o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

d) o Conselho Municipal de Educacéo;

e) o Conselho Municipal de Acompanhamento do FUNDERB,;

f) o Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, no caso de haver
convénio firmado com o Estado para a municipalizagdo da merenda

escolar;

XIV - que esta em situagdo regular perante o Fundo Financeiro de Aposentadoria
e Pensd@o dos Servidores do Estado de Pernambuco — FUNAFIN, criado pela Lei
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Complementar Estadual n® 28, de 14 de janeiro de 2000, relativamente a débitos
contraidos junto ao IPSEP;

XV - que encaminhou suas contas ao Poder Executivo da Unido, com copia para
o Poder Executivo do Estado de Pernambuco, a ser encaminhada a Secretaria Executiva
do Tesouro Estadual - SETE, da Secretaria da Fazenda, até o dia 30 de abril, conforme
preceitua o artigo 51, § 1°, inciso |, consoante previsdo do mesmo artigo 51, § 3°, da Lei
Complementar Federal n © 101, de 2000.

§ 1° A comprovacao do cumprimento das exigéncias previstas no "caput” e seus
incisos far-se-a:

| - quanto as exigéncias previstas nos incisos | e ll, mediante a apresentacéo de:

a) certiddo de regularidade fiscal fornecida pela Secretaria da Fazenda do
Estado;

b) certiddo de que se acha em dia quanto a prestacé@o de contas de recursos
anteriormente recebidos do Estado;

c) declaracdo expressa da autoridade competente do Municipio beneficiario
de que este ndo se encontra em mora nem em débito perante qualquer
6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual, direta ou indireta,
inclusive fundacional;

Il - quanto as exigéncias previstas nos incisos lll, IV, V, X, XI e Xll, mediante a
apresentacdo da Lei Orgcamentaria e do Relatério Resumido da Execug¢do Orgcamentéaria a
que se referem a Constituicdo Federal, no artigo 165, § 3°, e a Constituicdo Estadual, no
artigo 123, § 3°, observado o disposto no artigo 52 da Lei Complementar Federal n © 101,
de 2000, acompanhadas de declaracdo do Prefeito Municipal sob as penas da lei, de que o
municipio atendeu as referidas exigéncias;

[l - quanto as exigéncias previstas nos incisos VI e VI, mediante a apresentacao
do Relatério de Gestédo Fiscal, observado o disposto no artigo 55 da Lei Complementar
Federal n © 101, de 2000, acompanhado de declara¢éo do Prefeito Municipal, sob as penas
da lei, de que o municipio atendeu as referidas exigéncias, ou de certiddo emitida pelo
Tribunal de Contas do Estado, atestando o cumprimento dessas exigéncias;

IV - quanto & exigéncia prevista no inciso VIll, mediante a apresentacéo de
declaracdo emitida pelo Ordenador de Despesa competente atestando a existéncia de
dotagdo orgamentaria suficiente & assuncédo de obrigacdo de contrapartida pelo Municipio;

V - quanto a exigéncia prevista no inciso XIlI:

a) mediante a apresentacado de certiddo emitida pelo Conselho Estadual de
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente ou pelo Ministério
Publico, na hipétese da alinea "b" do citado inciso XIII; e

b) declaracdo do Prefeito Municipal, sob as penas da lei, de que os
Conselhos referidos nas demais alineas do citado inciso foram
instituidos e se encontram em regular funcionamento;

VI - quanto & exigéncia prevista no inciso IX, mediante a apresentacdo de
declaracdo do Prefeito Municipal, sob as penas da lei, de que o Municipio instituiu e
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regulamentou os impostos e taxas de sua competéncia, designando as leis e regulamentos
atinentes a cada espécie tributaria;

VIl - quanto & exigéncia prevista no inciso XIV, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa de débito ou equivalente, expedida pelo FUNAFIN, ou seu substituto;

VIl - quanto & exigéncia prevista no inciso XV, mediante a apresenta¢do de
declaragcdo do Prefeito Municipal, sob as penas da lei, de que o Municipio encaminhou
suas contas ao Poder Executivo da Unido, com copia para o Poder Executivo do Estado,
até o dia 30 de abril do exercicio.

§ 2° A inexisténcia ou o irregular funcionamento de algum dos Conselhos
Municipais previstos no inciso Xl do "caput" dever& ser informada pelo Prefeito Municipal
na declaragdo prevista na alinea "b", do inciso V do § 1°, ficando a critério da autoridade
méxima do 6rgdo ou entidade concedente a ponderagdo motivada da relevancia dessa
circunstancia como ébice a realizacédo da transferéncia.

§ 3° N&o se aplicam as disposi¢des deste artigo:
| - as transferéncias constitucionais de receita tributaria;

Il - as transferéncias destinadas a atender a situacdes de emergéncia e estado
de calamidade publica, legalmente reconhecidas por ato governamental;

[l - &s transferéncias para os municipios criados durante o exercicio de 2008;

IV - as transferéncias destinadas ao cumprimento de obrigagdes constitucionais
ou legais privativas do Estado, mediante regime de coopera¢gdo com o municipio.

§ 4° A contrapartida dos Municipios, que devera ser feita com base em recursos
financeiros, podera, de forma excepcional, e desde que justificado pela Autoridade
Municipal competente e acatado pelo Estado de Pernambuco, ser substituida por bens
e/ou servicos, desde que economicamente mensuraveis, e estabelecida de modo
compativel com a capacidade financeira do respectivo Municipio.

Art. 25. A avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do regime de previdéncia
social proprio do Estado de Pernambuco, conforme estabelece o inciso IV do § 2° do artigo
4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04/05/2000, é a constante do Anexo lll da
presente Lei.

Art. 26. Serd dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrdnicos de acesso
publico (Portal da Transparéncia), aos planos, diretrizes orcamentarias, orgamentos,
prestacdes de contas e aos respectivos pareceres prévios, ao relatério resumido da
execucao orcamentaria e ao relatério de gestéo fiscal e as versfes simplificadas desses
documentos.

§ 1° Para conferir e possibilitar a transparéncia, controle e fiscaliza¢do da gestéo
fiscal, exigidas pelos artigos 48 e 49, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, o
Poder Executivo mantera o Portal da Transparéncia, instituido pelo Decreto n° 30.236, de
02 de margo de 2007, sitio eletrdnico a disposicdo na Rede Mundial de Computadores -
Internet, que tem por finalidade veicular dados e informag¢@es detalhadas sobre a execugéo
or¢camentaria e financeira do Estado, disponibilizando, ainda, a Assembléia Legislativa, ao
Tribunal de Contas, ao Tribunal de Justica ao Ministério Publico e a Defensoria Publica
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senhas de acesso amplo, para fins de consulta, ao Sistema Orgamentario- Financeiro
Corporativo do e-Efisco.

§ 2° Seréd assegurada, mediante incentivo a participagdo popular, a realizacao de
audiéncias publicas, durante o processo de elaboracéo e de discussdo dos planos, leis de
Diretrizes Orgamentarias e Orcamentos.

Art. 27. Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo
demonstrara e avaliard o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em
audiéncia publica na Comissao de Financas, Orgamento e Tributacdo, conforme dispde o §
4°, do artigo 9°, da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

SECAO I

DAS DISPOSICOES SOBRE OS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OS PODERES
LEGISLATIVO, JUDICIARIO, O MINISTERIO PUBLICO E A DEFENSORIA PUBLICA

Art. 28. A programacdo orcamentéria dos Poderes Legislativo, incluindo o
Tribunal de Contas, Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, para o ano
2009 observara as disposi¢cdes constantes dos artigos 11,12 e 13, e 39 a 49, da presente
Lei, sem prejuizo do atendimento de seus demais dispositivos.

Art. 29. Os recursos correspondentes as dotagcdes orcamentarias,
compreendidos os créditos adicionais, destinados aos 6rgéos de que trata o artigo anterior,
ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, nos termos previstos no artigo 129 da
Constituicdo Estadual.

SECAO Il
DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Art. 30. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais ndo poderdo tratar de
outra matéria e serdo apresentados e aprovados na forma e com o detalhamento
estabelecido na Lei Or¢gamentéria Anual.

Paragrafo Unico. Os créditos adicionais aprovados pela Assembléia Legislativa
do Estado ser&o considerados automaticamente abertos com a san¢éo e publicacdo da
respectiva lei, ressalvados 0s casos excepcionais, quando o valor a ser aberto deva ser
menor que 0 autorizado, situacdo em que a lei apenas autorizar4 a abertura, que se
efetuara por decreto do Poder Executivo.

Art. 31. A inclusdo ou alteragcao de categoria econdmica e de grupo de despesa
em projeto, atividade ou operacdo especial constantes da lei orcamentéria e de seus
créditos adicionais, serd feita mediante a abertura de crédito suplementar, através de
decreto do Poder Executivo, respeitados os objetivos dos mesmos.

Art. 32. As modalidades de aplicacdo e as fontes de recursos aprovadas na Lei
Orcamentaria Anual e em seus créditos adicionais constituem informag8es gerenciais,
podendo ser modificadas, numa mesma acdo, justificadamente, para atender as
necessidades de execugdo, ndo se considerando essas modificacdes, quando
isoladamente, créditos adicionais.
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§ 1° As modificagcdes de modalidades de aplicagdo e de fontes de recursos a que
se refere 0 "caput" serdo autorizadas mediante portaria do Secretario de Planejamento e
Gestao, ressalvados os casos de vinculagao de fontes de recursos mediante lei.

§ 29 As alteracdes relativas a fontes de recursos vinculadas, mediante lei,
somente serdo procedidas através de nova autorizagdo legislativa, sem que, igualmente,
constituam crédito orcamentario.

Art. 33. Nas autorizacdes e aberturas de créditos adicionais, além dos recursos
indicados no § 1° do artigo 43 da Lei n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 para cobertura das
respectivas despesas, considerar-se-ao os decorrentes de convénios celebrados ou
reativados durante o exercicio de 2009 e ndo computados na receita prevista na Lei
Orcamentaria Anual, bem como aqueles que venham a ser incorporados a receita
or¢camentaria do exercicio, em fungdo de extincdo ou de modificacdo na legislacdo e na
sistematica de financiamento e implementacdo de incentivos ou beneficios fiscais e
financeiros, inclusive os que impliquem, em substituicdo do regime de concessdo por
rendncia de receita, pelo da concesséo através do regime orgcamentario.

Art. 34. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios sera efetivada
mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 35. Os programas e ag¢des que forem introduzidos ou modificados no Plano
Plurianual, durante o exercicio de 2009, serdo aditados ao Orgamento do Estado, através
de leis de abertura de créditos especiais

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as mudancas de
especificagcbes fisicas e financeiras das ag¢fes, resultantes de acréscimos ou reducdes
procedidas pelos créditos suplementares ao Orgcamento, no sistema de acompanhamento
do Plano Plurianual, para efeito de sua validade executiva e monitoracéo.

SECAO IV

DA DESCENTRALIZAQAO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS E TRANSACOES
ENTRE ORGAOS INTEGRANTES DO ORGCAMENTO FISCAL

Art. 36. A alocacdo dos créditos orcamentarios serd fixada na unidade
orgcamentaria responsavel pela execucdo das agdes correspondentes, ficando proibida a
consignacdo e a execucdo de créditos orcamentarios a titulo de transferéncias para
unidades integrantes do orgamento fiscal.

Art. 37. Observada a vedacdo contida no artigo 128, inciso I, da Constituicao
Estadual, fica facultada, na execucao orcamentéria do Estado de Pernambuco, a utilizagao
do regime de descentralizacéo de créditos orcamentarios.

§ 1° Entende-se por descentralizacdo de créditos orgamentarios o regime de
execucao da despesa orcamentaria em que o 6rgdo, entidade do Estado ou unidade
administrativa, integrante do orgamento fiscal, delega a outro 6rgédo, entidade publica ou
unidade administrativa do mesmo 6rgao, a atribuicdo para realizagdo de ag&o constante da
sua programacéao anual de trabalho.

§ 2° A descentralizagdo de créditos orgamentarios compreende :

| — Descentralizagdo interna ou provisdo orcamentaria — aquela efetuada entre
unidades gestoras pertencentes a um mesmo 6rgéo ou entidade;
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Il — Descentralizagdo externa ou destaque or¢amentario — aquela efetuada entre
unidades gestoras pertencentes a 6rgéos ou entidades distintas.

§ 3° A adogéo do regime de descentralizagéo de créditos orcamentarios somente
sera permitida para cumprimento, pela unidade executora, da finalidade da acéo objeto da
descentralizagcdo expressa na Lei Orcamentaria Anual e a despesa a ser realizada esteja
efetivamente prevista ou se enquadre na respectiva dotacao.

§ 4°- A descentralizacdo de créditos orcamentarios externa, ou destaque de
crédito orcamentario, sera regulada em termo de cooperacao celebrado entre as partes, de
acordo com o inciso XVIIl do § 1° do art.1°, da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n°
127, de 29/05/2008, e indicard o objeto, a dotagdo a ser descentralizada, as obrigacdes
dos convenentes e a justificativa para a utilizacéo desse regime de execu¢éo da despesa,
observando os seguintes requisitos:

| - O convénio de que trata este paragrafo fica sujeito ao visto da Procuradoria
Geral do Estado;

Il - Nao é permitido o pagamento de taxa de administracdo ou outra qualquer
forma de remuneracéo a unidade executora da acdo destacada;

§ 5° - A unidade concedente de descentralizacdo externa, ou destaque
orgcamentario, fica responsavel pela correta utilizacdo desse regime de execugdo da
despesa;

§ 6° O Poder Executivo expedirdq, mediante decreto, normas complementares
acerca da descentralizag&o de crédito orgamentario.

Art. 38. As despesas de o6rgdos, fundos, autarquias, fundagfes, empresas
estatais dependentes e outras entidades integrantes do orcamento fiscal, decorrentes da
aquisicdo de materiais, bens e servi¢cos, pagamento de impostos, taxas e contribuicdes,
quando o recebedor dos recursos também for 6rgado, fundo, autarquia, fundagdo, empresa
estatal dependente ou outra entidade constante desse orcamento, no dmbito da mesma
esfera de governo, serédo classificadas na Modalidade "91" de que trata o inciso VI, do §5°,
do artigo 9° desta Lei, ndo implicando essa classificag@o no restabelecimento das extintas
transferéncias intra-governamentais.

SECAOV
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS PARA O SETOR PRIVADO
Art. 39. Para efeito desta Lei, entendem-se como:

| - Subvencdes sociais - as destinadas a despesas correntes de instituicdes
privadas sem fins lucrativos, com atuacdo continua e atendimento direto e gratuito ao
publico, nas areas de assisténcia social, médica, educacional ou cultural, regidas pelo que
estabelecem os artigos 12, 16 e 17 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e, no
que couber, pelo que dispde a Lei n° 13.151, de 04 de dezembro de 2006 e, ainda,
submetidas a prestacdo de contas ao Estado, conforme o estabelecido no artigo 207, da
Lein®7.741, de 23 de outubro de 1978;

Il - Contribuicbes - as destinadas a despesas correntes das demais instituicdes
privadas sem fins lucrativos, que nédo as enquadradas no inciso |, acima;
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[l - Auxilios - as destinadas a despesas de capital de instituicbes privadas sem
fins lucrativos, compreendendo tanto as entidades referidas no inciso |, quanto as
mencionadas no inciso I, acima.

Art. 40. E vedada a destinacio de recursos ao setor privado, ressalvadas as
subvencdes sociais ou contribui¢des:

| - autorizadas em lei especifica; ou

Il - destinadas a entidade selecionada para execucdo, em parceria com a
Administracéo Publica Estadual, de programas e a¢fes que contribuam diretamente para o
alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no plano plurianual; ou

[l - destinadas a entidades qualificadas como Organizagao Social — OS ou como
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, nos termos da Lei Estadual
n® 11.743, de 2000, com contrato de gestdo ou termo de parceria firmado com o Estado,
conforme o caso; ou

IV - destinadas ao atendimento de situacdo de emergéncia, devidamente
comprovada.

§ 1° A concesséo de subvenges sociais somente se fard em estrita observancia
aos artigos 199; 204; 213; 216, § 6° 217 e 227 da Constituicdo Federal, bem como aos
artigos 135, 164, 174, 175, 184, 197, 198, 199, 202, 226, 227 e 233 da Constituigdo
Estadual, e legislacao correlata, inclusive a Lei Estadual n® 11.743, de 2000.

§ 2° E condig&o para a transferéncia de recursos para o setor privado, a qualquer
titulo, a regular inscricdo da entidade beneficidria no Conselho Estadual relativo a
respectiva area de atuacao, se houver.

§ 3° Excetuam-se das limitacdes previstas no caput e 88 1° e 2° as
transferéncias cujos recursos ndo sejam provenientes da receita ordinaria do Estado,
hipétese em que atenderdo aos eventuais regramentos determinados pelo 6rgdo ou
entidade financiadora.

Art. 41. Sem prejuizo das disposi¢des contidas nos artigos 39 e 40 desta Lei, a
destinac&o de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos dependeré ainda de:

| - publicacéo, pelo Poder respectivo, de normas a serem observadas na
concessao de subvencdes sociais, contribuicBes e auxilios, que definam, entre outros
aspectos, critérios objetivos de habilitacdo e selecdo das entidades beneficiarias, de
alocacgéo de recursos e prazo do beneficio;

Il - celebracdo de instrumento préprio — convénio ou congénere — em que restem
devidamente identificados:

a) os motivos da concesséo do beneficio;

b) a entidade beneficiaria e seu representante legal;

c) o valor a ser transferido que, no caso de subvencdes sociais, deve, sempre
que possivel, ser calculado com base em unidades de servicos a serem
efetivamente prestados ou postos a disposicdo dos interessados,
obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados;

d) o estabelecimento de clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;



GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Il - declaracdo de funcionamento regular da entidade beneficiaria nos Gltimos 3
(trés) anos, emitida no exercicio de 2009 por 3 (trés) autoridades locais, e apresentacdo de
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria;

IV - publicacdo de edital, pelos 6rgdos responsaveis pela execug¢do de
programas constantes da lei orcamentaria, para habilitacdo e selecdo de entidades
prestadoras de servicos a comunidades ou que devam realizar outras atividades
vinculadas a consecuc¢éo dos objetivos previstos;

V - concessdo de contrapartida por parte de entidade privada beneficiaria, que
devera ser feita com base em recursos financeiros, podendo, de forma excepcional, e
desde que devidamente justificado pela beneficiaria e acatado pelo Estado de
Pernambuco, ser substituida por bens efou servigos, desde que economicamente
mensuraveis, e estabelecidos de modo compativel com a capacidade financeira da
entidade.

§ 1° A impossibilidade de fixar-se valor para as subvengdes sociais calculado
com base em unidades de servicos a serem efetivamente prestados ou postos a
disposi¢céo dos interessados deve ser motivado pelo 6rgéo ou entidade transferidor.

§ 2° A exigéncia prevista no inciso Il do "caput" deste artigo pode, excepcional e
motivadamente, ser referente apenas ao exercicio anterior, quando se tratar de acdes
voltadas a educacao e a assisténcia social.

§ 3° A exigéncia prevista no inciso IV ndo se aplica as entidades privadas que
estejam nominalmente identificadas na Lei Orcamentaria ou que ja tenham previamente
formalizados acordos — convénios ou congéneres - com o Poder Publico no exercicio de
2008, estando a prestar servicos a comunidade de forma continuada, podendo, também,
ser dispensada a exigéncia do inciso IV no caso de inviabilidade de competicdo, desde que
devidamente fundamentado e justificado pela Autoridade Publica competente.

§ 4° As exigéncias previstas no presente dispositivo ndo se aplicam ao repasse
de recursos efetuado no &mbito de programas de fomento regulados por leis préprias.

Art. 42. E vedada a destinac&o de recursos a titulo de auxilios, previstos no art.
12, 8§ 6° da Lein®4.320, de 1964, para entidades privadas, ressalvadas as autorizadas em
lei especifica ou as destinadas as entidades de que trata a Lei Estadual n® 11.743, de
2000, e desde que a destinacdo desses recursos seja essencial ao atingimento, pela
entidade, das metas e objetivos considerados relevantes pelo 6rgéo ou ente transferidor,
devidamente identificados no contrato de gestao ou termo de parceria.

Paragrafo Gnico. E vedada a destinagéo de recursos a entidades privadas em
qgque membros dos Poderes Legislativo e Executivo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, ou respectivos cOnjuges, companheiros ou filhos sejam
proprietarios, controladores ou diretores.

Art. 43. A destinagéo de recursos financeiros a pessoas fisicas somente se fara
para garantir a eficicia da execucédo de programa governamental especifico, nas areas de
assisténcia social e/ou educacao, e desde que, concomitantemente:

| - o programa governamental especifico em que se insere o beneficio esteja
previsto na Lei Orcamentéria Anual;
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Il - reste demonstrada a necessidade do beneficio como garantia de eficacia do
programa governamental em que se insere;

[l - haja prévia publicacéo, pelo Chefe do Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concessédo do beneficio e que definam, entre outros aspectos, critérios
objetivos de habilitacdo e sele¢do dos beneficiarios;

IV - a transferéncia dos recursos seja efetuada pelo 6rgdo ou entidade
executora, mediante sistema sobre o qual ndo incida 6nus alheio aos objetivos do
programa governamental legitimador e que propicie o controle da freqiéncia e
aproveitamento do beneficiario quanto aos citados objetivos;

V - definam-se mecanismos de garantia de transparéncia e publicidade na
execucao das ac¢des governamentais legitimadoras do beneficio.

Art. 44. Todas as transferéncias de recursos publicos para o setor privado
atenderao ao disposto nos artigos 15, 16, 17, 26, 27 e 28 da Lei Complementar Federal n°®
101, de 2000.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO ESTADO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 45. A Lei Orgcamentaria para 2009 programara as despesas com pessoal
ativo, previdéncia social e encargos sociais, de acordo com as disposi¢des pertinentes
constantes da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, e suas
alteracfes, e, em especial, no tocante a despesa previdenciaria, observara o disposto na
Lei Complementar Estadual n°® 28, de 14 de janeiro de 2000, e modificagbes posteriores, e
terd como meta a adocao de niveis de remuneragdo compativeis com a situagdo financeira
do Estado, observando-se, ainda, o seguinte:

| - 0 aumento do nimero total de cargos, empregos e funcdes, ou alteracdo de
estrutura de carreira nos 6rgaos da administracédo direta, nas autarquias e nas fundacdes
instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico Estadual, somente sera admitido na hip6tese
de serem respeitados os limites estabelecidos no paragrafo Gnico do art. 22 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, e suas alteracdes, e na Lei
Estadual n° 13.205, de 19 de janeiro de 2007;

Il - a concessdo e a implantagdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracgdo, proventos ou subsidios podera ser efetuada, mediante lei propria, de acordo
com a politica de pessoal referida no artigo subseqiiente, obedecido o disposto no § 1° do
artigo 58 da Lei Complementar Estadual n° 28, de 14 de janeiro de 2000, e suas
alterac6es, bem como os limites legais referidos no "caput”, excluidas da abrangéncia do
disposto neste inciso as empresas publicas e as sociedades de economia mista estaduais;
e

Il - obedecidos os limites legais, poderdo ser realizadas admissGes ou
contratacdes de pessoal, inclusive por tempo determinado, para atender a situagcdo de
excepcional interesse publico.

Art. 46. A politica de pessoal do Poder Executivo Estadual podera ser objeto de
negociagdo com as entidades classistas e sindicais, representativas dos servidores,
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empregados publicos e militares de Estado, ativos e inativos, através de atos e
instrumentos proprios.

Paragrafo anico. A negociacdo supracitada dar-se-4 na Mesa Geral de
Negociagcdo Permanente com os servidores, a exce¢do dos militares de Estado.

Art. 47. As despesas decorrentes dos planos de carreira a que se refere o artigo
98 da Constituicdo Estadual serdo obrigatoriamente incluidas na Lei Or¢gamentaria Anual,
quando de sua implantacao.

Paragrafo Unico. Os planos de carreira de que trata o "caput" serdo orientados
pelos principios do mérito, da valorizacéo e da profissionalizacdo dos servidores publicos
civis, bem como da eficiéncia e continuidade da a¢do administrativa, observando-se:

| - 0 estabelecimento de prioridades de implantacéo, em termos de carreira para
orgaos e entidades publicas;

Il - a realizag&o de concursos publicos consoante o disposto no artigo 37, incisos
Il e IV, da Constituicdo Federal, para preenchimento de cargos e empregos publicos,
mediante a adogdo de sistematica que permita aferir, adequadamente, os niveis de
conhecimento e qualificacdo necessarios ao eficiente e eficaz desempenho das fungcdes a
eles inerentes;

[ll - a adocao de mecanismos destinados a permanente capacitacao profissional
dos servidores, associados a adequados processos de afericdo do mérito funcional, com
vistas & movimentacéo das carreiras; e

IV - o enquadramento nos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04/05/2000, e modificacdes posteriores.

Art. 48. E vedada a inclus&o, na Lei Orgcamentaria Anual e em suas alteragées,
de dotacdo a conta de recursos de qualquer fonte para o pagamento a servidor da
administracdo direta ou indireta, bem como de fundac¢des instituidas e/ou mantidas pelo
Poder Publico Estadual, decorrente de contrato de consultoria ou de assisténcia técnica.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de
instituicbes de pesquisa e de ensino superior, bem como a instrutores de programas de
treinamento de recursos humanos.

Art. 49. Para fins de cumprimento do 8§ 1°, do artigo 18, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, e suas altera¢des, ndo se consideram substituicdo
de servidores e empregados publicos os contratos de terceirizagao, relativos a execucao
indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessOrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do érgéo ou entidade; e

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos
do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢éo legal em contrario,
ou quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA DO ESTADO

Art. 50. A criacdo e a modificacdo de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro,
relacionado com tributos estaduais, exceto quanto a matéria que tenha sido objeto de
deliberagdo dos Estados e Distrito Federal, nos termos do artigo 155, § 2°, inciso XiII,
alinea "g" da Constituicdo Federal, dependerdo de lei, atendendo as diretrizes de politica
fiscal e desenvolvimento do Estado e as disposi¢cbes contidas no artigo 14 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, 0 Poder Executivo encaminhara, a Assembléia
Legislativa, projeto de lei especifico dispondo sobre incentivo ou beneficio fiscal e
financeiro.

§ 2° O demonstrativo da estimativa e compensacao da rendncia de receita, de
que trata o inciso V, do § 2° do artigo 4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de
04/05/2000, é o contido no Anexo Il da presente Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. O Poder Executivo enviard a Assembléia Legislativa do Estado de
Pernambuco, por ocasido da abertura de cada sessdo legislativa, relatério do exercicio
anterior, contendo a avaliacdo do cumprimento das metas e consecu¢do dos objetivos
previstos no Plano Plurianual.

Art. 52. O Poder Executivo aperfeicoara o sistema de acompanhamento do
Plano Plurianual e da Lei Orcamentaria Anual, observando a distribuicdo regional dos
recursos e visando a efetiva afericao e visualizagao dos resultados obtidos .

Paragrafo Unico. Atos dos Poderes Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas,
Judiciario e Executivo, do Ministério Publico e da Defensoria Publica indicardo a ordem de
prioridade para monitoracéo dos seus programas, de acordo com os critérios de verificagcao
e avaliacdo de resultados estabelecidos no Plano Plurianual.

Art. 53. Para efeito informativo, a Secretaria de Planejamento e Gestao
disponibilizara aos 6rgdos titulares de dotagdo orgamentaria, inclusive por meio eletrdnico,
o respectivo detalhamento da despesa de cada agéo por elemento.

Art. 54. As unidades responséaveis pela execugdo dos créditos orcamentarios
aprovados processardo o empenhamento da despesa, observados os limites fixados para
cada grupo de despesa, modalidade de aplicagdo e fonte de recursos, registrando, em
campo préprio, o elemento de despesa a que a mesma se refere.

Art. 55. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 56. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 04 de setembro de 2008.

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS
Governador do Estado



ESTADO DE PERNAMBUCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO | - METAS FISCAIS

A - METAS ANUAIS

ANO: 2009
LRF, art.4°§ 1°

Em R$ 1.000,00

2009 2010 2011

ESPECIFICACAO Valor Valor %P1B Valor Valor %P1B Valor Valor %P1B

Corrente(a) Constante* (a/PIB)x100 Corrente(b) Constante* | (b/PIB)x100 | Corrente(c) Constante* | (c/PIB)x100
Receita Total 17.921.264,5 17.149.538,8 0,576 19.741.890,8 18.078.245,4 0,578 21.716.079,9 19.029.734,2 0,580
Receitas Primarias (1) 17.404.855,3 16.655.3 67,2 0,559  19.145.340,8 17.531.966,6 0,560 21.059.874,9 18.454.703,8 0,562
Despesa Total 17.921.264,5 17.149.538,8 0,576 19.741.890,8 18.078.245,4 0,578 21.716.079,9 19.029.734,2 0,580
Despesas Primarias(ll) 17.109.404,8 16.372.639,4 0,550  18.848.960,7 17.260.562,4 0,552 20.733.856,8 18.169.015,1 0,553
Resultado Primério (I-11) 295.450,5 282.727,8 0,009 296.380,1 271.404,2 0,009 326.018,1 285.688,7 0,009
Resultado Nominal 152.013,9 -326.046,4 0,005 139.984,0 -284.074,5 0,004 283.276,0 -158.763,4 0,008
Divida Publica Consolidada 5.988.505,0 5.510.444,7 0,192 6.128.489,0 5.226.370,3 0,179  6.411.765,0 5.067.606,8 0,171

Fonte:Geréncia de Orcamento do Estado - GOE-SEPLAN
Critérios de célculo, segundo Port. STN/N° 575, 30/08/2007:
Receita Total = Soma das Receitas Financeiras e Ndo Financeiras

Receita Primérias (I) = Receita Total - (Operacdes de Crédito + Rendimentos de Aplica¢des Financeiras e Retorno de Operagdes de

Crédito + Juros e AmortizagGes de Empréstimos Concedidos + Receitas de Privatizages + Superavit Financeiro)

Despesa Total = Soma das Despesas Financeiras e N&do Financeiras

Despesa Primarias(Il) = Despesa Total - (Juros e Amortizagbes da Divida + Aquisi¢do de Titulos de Capital Integralizado+ Despesas com
Concesséo de Empréstimos com Retorno Garantido)

Resultado Primério = (I -I1)

Resultado Nominal = Diferenga entre o Saldo da Divida Consolidada em 31 de dezembro de cada ano e 31 de dezembro do ano anterior
Divida Publica Consolidada(posi¢do em 31/12/2007) = ao Montante Total Apurado da Divida, inclusive os precatérios emitidos a partir de 5 de maio de 2000

e ndo pagos durante a execucgdo do orgamento em que foram incluidos.
(*) - Valores a precos de junho de 2008, com base no IGP-DI, da FGV.
Nota: As estimativas do PIB nacional foram extraidas do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido, para 2009
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO | - METAS FISCAIS

B - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO DE 2007

ANO : 2009
LRF, art.4°,8 2°, inciso | Em R$ 1.000,00
| - Metas Previstas na LDO-2007 | Particip.(%) | Il - Metas Realizadas(dados de balango) | Particip.(%) Variacdo (II-I)
ESPECIFICACAO 2007 no PIB* 2007 no PIB* Valor %
Nacional Nacional
Receita Total 12.594.233,7 0,492 11.770.601,8 0,460 -823.631,9 -6,54
Receitas Primarias (1) 12.128.943,0 0,474 11.571.369,9 0,452 -557.573,1 -4,60
Despesa Total 12.594.233,7 0,492 11.469.504,0 0,448 -1.124.729,7 -8,93
Despesas Primarias(ll) 11.784.837,8 0,461 10.787.851,1 0,422 -996.986,7 -8,46
Resultado Primario (I-I1) 344.105,2 0,013 783.518,9 0,031 439.413,7 127,70
Resultado Nominal -16.317,6 -0,001 -516.239,3 -0,020 -499.921,7  3.063,70
Divida Publica Consolidada 5.470.053,0 0,214 4.757.971,0 0,186 -712.082,0 -13,02

Fonte:Balan¢o Anual 2007 e LDO - 2007

Critérios de célculo, segundo Port. STN/N° 575, 30/08/2007:

Receita Total = Soma das receitas orgamentarias

Receitas Priméarias (I) = Receita Total - (Operagdes de Crédito + Rendimentos de Aplicages Financeiras e Retorno de Operacdes de
Crédito + Juros e Amortizagdes de Empréstimos Concedidos + Receitas de Privatizagfes + Superavit Financeiro)

Despesa Total = Soma de todas despeas orgamentarias

Despesa N&o Financeira = Despesa Total - (Juros e Amortizagdes da Divida + Aquisigéo de Titulos de Capital Integralizado+ Despesas com
Concesséao de Empréstimos com Retorno Garantido)

Resultado Primério = (I -I1)

Resultado Nominal = Diferenga entre o Saldo da Divida Consolidada em 31 de dezembro de cada ano e 31 de dezembro do ano anterior
Divida Publica Consolidada (posicdo em 31/12/2007) = ao Montante Total Apurado da Divida, inclusive os precatérios emitidos a partir de 5 de maio de 2005
e ndo Pagos Durante a Execucdo do Orgamento em que foram incluidos.

(*) - PIB nacional (2007):R$ 2.558.821,35 milhdes, segundo dados do IBGE.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO | - METAS FISCAIS

C - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS METAS FISCAIS FIXADAS NAS LDOs DOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

ANO : 2009
LRF, art.4°,8 2°, inciso Il Em R$ 1.000,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAQAO 2006 2007 A% 2008 A% 2009 A% 2010 A% 2011 %
a.a a.a a.a a.a a.a
Receita Total 10.277.153,0 12.594.233,7 22,5 13.711.060,0 8,9 17.921.264,5 30,7 19.741.890,8 10,2 21.716.079,9 10,0
Receitas Primarias (1) 9.879.629,0 12.128.943,0 22,8  13.360.145,0 10,2 17.404.855,3 30,3 19.145.340,8 10,0 21.059.874,9 10,0
Despesa Total 10.277.153,0 12.594.233,7 22,5 13.711.060,0 8,9 17.921.264,5 30,7 19.741.890,8 10,2 21.716.079,9 10,0
Despesas Primarias (Il) 9.586.613,0 11.784.837,8 22,9 12.932.424,1 9,7 17.109.404,8 32,3 18.848.960,7 10,2 20.733.856,8 10,0
Resultado Primario (I-11) 293.016,0 344.105,2 17,4 427.720,9 24,3 295.450,5 -30,9 296.380,1 0,3 326.018,1 10,0
Resultado Nominal -461.029,4 -16.317,6 -96,5 -361.974,0 2.118,3 152.013,9 -142,0 139.984,0 -7,9 283.276,0 1024
Divida Publica Consolidada 5.486.370,6 5.470.053,0 -0,3 5.108.079,0 -6,6  5.988.505,0 17,2 6.128.489,0 2,3  6.411.765,0 4,6
VALORES A PRECOS CONSTANTES (junho de 2008)*
ESPECIFICACAO 2006 2007 A% 2008 A% 2009 A% 2010 A% 2011 A%
a.a a.a a.a a.a a.a
Receita Total 11.907.513,5 14.036.643,8 17,9 13.711.060,0 -2,3 17.149.538,8 25,1 18.078.245,4 5,4 19.029.734,2 53
Receitas Primarias (1) 11.446.926,6 13.518.063,7 18,1  13.360.145,0 -1,2 16.655.367,2 24,7 17.531.966,6 5,3 18.454.703,8 53
Despesa Total 11.907.513,5 14.036.643,8 17,9 13.711.060,0 -2,3 17.149.538,8 25,1 18.078.245,4 5,4 19.029.734,2 53
Despesas Primarias(ll) 11.107.426,7 13.134.548,3 18,3 12.932.424,1 -1,5 16.372.639,4 26,6 17.260.562,4 5,4 18.169.015,1 53
Resultado Primario (I-I1) 339.499,9 383.515,4 13,0 427.720,9 11,5 282.727,8 -33,9 271.404,2 -4,0 285.688,7 53
Resultado Nominal -534.166,8 -260.189,7 -51,3 -260.043,8 -0,1 -326.046,4 25,4 -284.074,4 -12,9 -158.763,4 44,1
Divida Publica Consolidada 6.356.724,7 6.096.534,9 -4,1 5.836.491,1 -4,3  5.510.444,7 -5,6  5.226.370,3 -5,2  5.067.606,8 -3,0

Fonte:Leis de Diretrizes Orgamentéarias dos respectivos anos e proje¢es/estimativas
(*) - Valores a precos de junho de 2008, com base no IGP-DI, da FGV.
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LEI DE DIRETRIZES ORAGAMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS

D - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO (Administragdo Direta e Indireta)

ANO : 2009
LRF, art. 4°, § 2°, inciso lll

Em R$ 1.000,00

PATRIMONIO LIQUIDO

2007

%

2006

%

2005

%

Patriménio/Capital (10.446.975,4) | 95,19 | (10.447.819,0) | 95,17 (11.573.212,0) | 96,12
Reservas 115.195,6 | (1,05) 115.618,3 (1,05) 93.173,4 (0,77)
Resultado Acumulado (643.302,2) 5,86 (645.679,5) 5,88 (560.094,6) 4,65
Total (10.975.082,0) (10.977.880,3) (12.040.133,2)
REGIME PREVIDENCIARIO: (FUNAFIN + FUNAPE
PATRIMONIO LIQUIDO 2007 % 2006 % 2005 %
Patriménio/Capital (18.217.840,2) | 100,00 |(18.217.840,2) | 100,00 |(18.104.628,7) 100,00

Reservas

Lucros ou Prejuizos acumulados

Total

(18.217.840,2)

(18.217.840,2)

(18.104.628,7)

Fonte: Balangos dos anos respectivos
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ANEXO | - METAS FISCAIS

E - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

ANO : 2009
LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il Em R$ 1.000,00
RECEITAS REALIZADAS 2007(a) 2006(d) 2005
RECEITAS DE CAPITAL 910,0 52.620,7 6.044,1
ALIENAQAO DE ATIVOS 910,0 52.620,7 6.044,1
Alienag&o de Bens Moveis 724,4 50.242,6 442,4
Alienac&o de Bens Iméveis 185,5 2.378,0 5.601,7
TOTAL 910,0 52.620,7 6.044,1
DESPESAS LIQUIDADAS 2007(b) 2006(e) 2005
APLICAC}AO DOS RECURSOS DA ALIENACAO
DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 656,1 54.514,0 4.245,9
Investimentos 656,1 52.014,0 4.245,9
Inversdes Financeiras - 2.500,0 -
Amortizagéo da Divida - -
DESPESAS CORRENTES DOS REG. DE PRE -
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio dos Servidores Publicos
TOTAL 656,1 54.514,0 4.245,9
SALDO FINANCEIRO 158,8 (95,1) 1.798,3
Fonte: Balangos dos anos respectivos
[ @b+ | =do+(@ | (@




ESTADO DE PERNAMBUCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO Il - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
ANO: 2009

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

A - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE RECEITA
Na estimativa da rendncia da receita, foram adotados o0s seguintes procedimentos e hipoteses:
Quanto a receita total para 2009:

A estimativa feita pelas areas tributaria e financeira, da Secretaria da Fazenda, e pela Geréncia de
Orcamento do Estado, da Secretaria de Planejamento e Gestao, baseou-se no comportamento dos seus
principais componentes — o ICMS e o FPE. Para ambos itens de receita, admitiu-se um crescimento de
10,6% e 13,7%, respectivamente, sobre suas reestimativas de 2008, conjugado com um forte esfor¢o de
arrecadacao que o atual Governo esta empreendendo, desde o exercicio de 2007.

Para os itens de receita menos expressivos, sob o ponto de valores financeiros, consideraram-se
aspectos como ‘“realizacdo” no exercicio de 2007, o “desempenho” em 2008, bem como as
peculiaridades de cada item especifico de receita.

Quanto a renlncia fiscal referente a Incentivos Fiscais, deve ser observado o seguinte:

O valor da estimativa de renuncia fiscal, demonstrado neste Anexo, refere-se aos incentivos fiscais em
geral, tanto aqueles decorrentes de politica tributaria especifica, adotada para viabilizar o
desenvolvimento do Estado, como os incentivos concedidos como mecanismos para neutralizar a
concorréncia desigual do mercado, em fungao do tratamento aplicado em outros Estados, em especial os
do Nordeste.

Na estimativa para os anos de 2009 a 2011, é considerado apenas o acréscimo esperado de rendncia

em relacdo ao estimado para ano anterior, a pre¢os constantes em janeiro de 2008, utilizando-se uma
série histérica e com base em fator de tendéncia.

RENUNCIA FISCAL ESTIMADA PARA OS ANOS DE 2009 A 2011
(Artigo 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio 2000)

(Em R$ 1.000)

RENUNCIA DE RECEITA Receitas Correntes %
Exercicio Incentivos Fiscais (a) (b) [a/b]
2009 80.200,00 16.701.345,9 0,480
2010 80.200,00 18.371.480,5 0,436
2011 80.200,00 20.208.628,5 0,396

B - MEDIDAS DE COMPENSAGCAO DE RENUNCIA DE RECEITAS

Na hipétese de concessdo ou ampliagdo de incentivos fiscais de natureza continuada que impliguem
rendncia de receita, desde que a rendncia ndo tenha sido considerada na estimativa de receita da lei
orgamentaria no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois anos seguintes, seréo
apresentadas medidas de compensacdo para o correspondente periodo, por meio do aumento de
receita, decorrente da elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoracao ou criacdo de
tributo, nos termos do art. 14, Il, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.




ESTADO DE PERNAMBUCO )
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Ill - AVALIACAO DA SITUACAO ATUARIAL E FINANCEIRA

ANO: 2009
LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
ESTADO DE PERNAMBUCO

AVALIACAO ATUARIAL E
FINANCEIRA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2009

DATA-BASE: DEZEMBRO/2007
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1. OBJETIVOS DO RELATORIO

A seguridade social tem na previdéncia um dos seus pilares dado ao importante papel
que exerce junto a sociedade, seja no tocante a estabilizagdo social ou a transferéncia
de renda. E mister enfatizar que a previdéncia assegura a sobrevivéncia daqueles que
perderam a capacidade laborativa devido a idade ou a invalidez (temporaria ou
definitiva), bem como daqueles que sofreram a perda do ente mantenedor da familia.

Este relatério tem como propoésito apresentar, de forma sintética, a avaliacdo atuarial e
financeira do RPPS/PE - Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Estado de Pernambuco, objetivando a elaboracéo da Lei de Diretrizes Orcamentarias
do exercicio financeiro de 2009, em atendimento ao que disp8e o art. 4°, § 2°, inciso IV,
alinea “a”, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e, ainda, em consonancia com a Portaria n.° 575, de 30 de
agosto de 2007, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

A citada avaliacdo contempla as mudangas paramétricas do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, com a implementacdo dos dispositivos da Emenda Constitucional n.° 20, de
15 de dezembro de 1998, da Lei Federal n.° 9.717, de 27 de novembro de 1998,
regulamentada pela Portaria n.° 4.992, de 05 de fevereiro de 1999, do Ministério da
Previdéncia Social, da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003 e da
Emenda Constitucional n® 47, de 05 de julho de 2005.

O relatério origina-se dos resultados da avaliacdo realizada pela ACTUARIAL —
Assessoria, Consultoria e Administracéo Previdenciaria, cujos dados cadastrais que lhe
serviram de base sdo concernentes ao més de dezembro/2007, tendo como principais
informagdes os numeros relativos a situagdo atuarial do RPPS do Estado de
Pernambuco, referentes as despesas e receitas previdenciarias com os servidores
civis, militares e membros de Poder, nas condicbes de ativos, inativos e seus
pensionistas, compreendendo todos os Poderes e o6rgdos autbnomos do ente
federativo.

Para validacdo dos dados, a base cadastral foi analisada pela sua consisténcia,
comparativamente a parametros considerados minimos ou maximos aceitaveis em
31/12/2007, data de referéncia da avaliagcao.



2. ESTATISTICAS DA BASE CADASTRAL

O numero total de ativos, inativos e pensionistas do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores do Estado de Pernambuco é de 179.922, os quais estao
vinculados ao Fundo Financeiro de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do
Estado — FUNAFIN, compreendendo 60,1% de ativos e 39,9% de beneficiarios
(aposentados e pensionistas), conforme distribuicdo abaixo:

31/12/2007
Item Ativos Beneficiarios Total
N°. de Servidores 108.049 71.873 179.922
Remuneracéo/Beneficio Médio (R$) 1.722,28 1.860,30 1.777,42
(*) Aposentados e Pensionistas
Dados Gerais dos Servidores Ativos (Iminentes e ndo Iminentes)
31/12/2007
Item Masc Fem Total
Ne. de Servidores 50.723 57.326 108.049
N°. de Dependentes 86.733 67.119 153.852
Idade Média 43,2 45,2 44,3
Tempo de INSS Anterior 1,4 1,5 1,5
Tempo de Servigo Total 17,7 17,8 17,8
Tempo de Servigo Publico 16,4 16,3 16,3
Diferimento Médio®” 17,0 10,4 13,5
Remuneracao Média (R$) 1.961,81 1.510,34 1.722,28

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria



Dados dos Servidores Ativos Iminentes

31/12/2007
Item Masc Fem Total
N°. de Servidores 1.705 8.502 10.207
Idade Média 63,4 57,7 58,7
Tempo de Servico Total 33,2 28,9 29,6
Remuneracdo Média (R$) 2.237,53 1.500,15 1.623,33
(*) Servidores ativos que ja cumpriram com as exigéncias para concessao de beneficio de aposentadoria
Dados Gerais dos Beneficiarios
31/12/2007
Beneficios Masculino Feminino Total
N° Servidores 757 777 1.534
Invalidez Idade Média 65,4 65,1 65,3
Benef. Médio (R$) 1.618,71 953,52 1.281,78
N°. Servidores 16.138 9.368 25.506
'(‘:jgggig;zg‘opo e dade Media 65,8 69,1 67,0
Benef. Médio (R$) 3.040,59 1.672,78 2.538,21
N°. Servidores 744 1.169 1.913
Idade Idade Média 76,2 73,5 74,5
Benef. Médio (R$) 1.832,98 666,17 1.119,96
' N°. Servidores 1.413 19.368 20.781
(Esr%fg;as'or) Idade Média 66,9 64,0 64,2
Benef. Médio (R$) 1.420,53 1.258,73 1.269,73
N°. de Beneficirios 4.457 17.682 22.139
Pensionistas"” Idade Média 38,0 60,0 55,5
Benef. Médio (R$) (R$) 727,91 1.992,23 1.737,70
N°. Servidores 23.509 48.364 71.873
TOTAL GERAL Idade Média 60,9 63,8 62,8
Benef. Médio (R$) 2.420,76 1.587,87 1.860,30

(*) Nimero de beneficios 17.145



Numero de Servidores e Beneficiarios por Poder / Orgdo Autdnomo do Estado

31/12/2007
Beneficiarios
Poder Ativos Total
Aposentados | Pensionistas
Executivo 102.719 48.381 20.968 172.068
Judiciario 3.722 873 813 5.408
Legislativo 284 229 188 701
Ministério Publico 637 157 137 931
Tribunal de Contas 687 94 33 814
TOTAL 108.049 49,734 22.139 179.922
Remunerac&o / Beneficio Médio por Poder / Org&do Autdnomo do Estado
31/12/2007
Remuneracgéo/Beneficio Médio (R$)
Poder Beneficiarios
Ativos Total
Aposentados | Pensionistas
Executivo 1.509,58 1.762,45 1.493,59 1.578,73
Judiciario 4.392,03 4.877,10 5.027,65 4.565,89
Legislativo 5.274,42 5.577,83 3.172,47 4.809,82
Ministério Publico 11.826,70 19.176,99 15.670,37 13.631,83
Tribunal de Contas 8.223,09 15.103,26 9.779,10 9.080,69
TOTAL 1.722,28 1.914,88 1.737,70 1.777,42
Numero de Servidores e Beneficiarios por Categoria do Estado
31/12/2007
Beneficiarios
Categoria Ativos Total
Aposentados Pensionistas
Civil 88.253 41.774 15.446 145.473
Militar 19.796 7.960 6.693 34.449
TOTAL 108.049 49.734 22.139 179.922




3. PLANO DE BENEFICIOS

Com relacdo a cobertura do sistema previdenciario (elenco de beneficios), o artigo 16
da Portaria MPS n.° 4.992, de 05 de fevereiro de 1999, estabelece que, salvo
disposi¢do em contrario na Constituicdo Federal, os Regimes Proprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo poderédo
conceder beneficios distintos dos previstos no Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS. O plano de beneficios do RPPS/PE, gerido pela FUNAPE, compreende as
seguintes prestacoes:
Aos Segurados do Plano:

a) Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade;

b) Aposentadoria Especial / Professor;

C) Aposentadoria por Idade e Compulsoria;

d) Aposentadoria por Invalidez.
Aos Dependentes dos Segurados do Plano:

a) Pensao por Morte de Ativo;
b) Pensao por Morte de Inativo.

4. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS
Tébuas Biométricas:
a) Mortalidade Geral (valores de qy): AT-49;
b) Mortalidade de Invalidos (valores de qy): IAPC;
c) Entrada em Invalidez (valores de iy): Alvaro Vindas;

d) Mortalidade de Ativos (valores de qx*®): combinacéo das tabuas anteriores,
pelo método de HAMZA;

e) Composicdo média de familia (Hy), obtida para idade, a partir de experiéncia.

Taxa de juros: 6% a.a.



Hipoteses:

Em relacdo aos critérios, hipOteses e premissas adotadas na avaliagao,
destacamos 0s seguintes pontos:

a)

Nao foi considerada, para efeito de célculo, a compensacao previdenciaria
recebida pelo RPPS referente aos atuais beneficiarios;

b) A taxa de juros atuarial aplicada nos calculos, de 6% ao ano, atende ao limite

maximo imposto pela Portaria MPS 4.992, de 05/02/99;

c) A taxa de crescimento salarial apurada pelo estudo estatistico em relacéo a

idade dos servidores apontou um crescimento real médio de 0,92%. Para
este estudo adotamos o crescimento de 1% ao ano, para atender limite
minimo da Portaria MPS 4.992;

d) A néo aplicacdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos vinculados

f)

9)

ao RPPS justifica-se pela nd&o adocdo do critério de compensacao
previdenciaria do mesmo em favor do RGPS (INSS), fato este que serviria
para anular os efeitos da aplicagdo desta hipétese;

Para calculo das receitas e despesas futuras, ndao foram considerados efeitos
de inflacéo;

Para efeito de recomposicéo salarial e de beneficios, utilizou-se a hipétese
de reposicdo integral dos futuros indices de inflagdo, o que representa o
permanente poder aquisitivo das remuneracdes do servidor (fator de
capacidade = 1);

Utilizou-se a hipbtese de reposicdo integral da massa de ativos. Para cada
servidor que se aposentar entrara um novo servidor nas mesmas condi¢coes
de ingresso do servidor que se aposentou.



5. PREMISSAS ADOTADAS NA AVALIACAO

Quanto as remuneracdes e aos beneficios

As remuneracgdes e os beneficios, base de calculo da presente avaliacdo, nao sofreram
acréscimo, em relacdo a condigéo informada, relativamente a reposi¢8es de inflag&o.

Quanto ao célculo da estimativa de compensacao financeira com o INSS:

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispbe sobre a
compensacéo financeira entre o Regime Geral da Previdéncia Social e os regimes de
previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
na contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria,
consideramos o tempo de vinculo ao Regime Geral da Previdéncia Social apropriando
todo o tempo de servico anterior a data da instituicdo do Regime Préprio de
Previdéncia do Estado (ou anterior a admissdo quando o servidor foi admitido na
Estado apés esta data).

Consequentemente, o tempo de vinculo ao Regime Prdprio congrega o tempo restante
até a data da aposentadoria.

Quanto ao Valor da Compensacéo Financeira:
Foi considerado como limite maximo de beneficio a ser compensado com o INSS o

valor de R$ 540,34, correspondente a média de beneficios pagos pela Previdéncia
Social, conforme Portaria MPS 6.209/99.

6. REGIME FINANCEIRO DO SISTEMA

Reparticdo Simples, para todos os beneficios.



7. VALORES RESULTANTES DA AVALIACAO ATUARIAL

Valor Atual Total das Obriga¢gdes do Plano Previdenciario com o Atual Grupo de Ativos,

Aposentados e Pensionistas e Futuros Servidores:

31/12/2007

TIPO DE BENEFICIO

Custo (em R$)

BENEFICIOS CONCEDIDOS

1) Aposentadorias
2) Penséo por Morte
3) Reverséo de Aposentadoria em Penséo

10.152.383.043,22
3.684.244.630,11
2.218.112.259,35

4) Total Custo Beneficios Concedidos (1+2+3)

16.054.739.932,68

BENEFICIOS A CONCEDER

Beneficios Programados

5) Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribui¢c&o
6) Aposentadoria Especial de Professor

7) Aposentadoria por Idade e Compulséria

8) Reversdo de Aposentadoria em Penséo

7.740.297.224,51
3.972.383.879,30
2.854.179.868,16
2.650.541.966,46

9) Custo Beneficios Programados (5+6+7+8)

17.217.402.938,43

Beneficios de Risco

10) Penséo por Morte de Ativo
11) Penséo por Morte de Invalido
12) Aposentadoria por Invalidez

1.696.571.628,48
302.738.728,64
485.301.732,70

13) Custo Beneficios de Risco (10+11+12)

2.484.612.089,82

14) Custo Total de Beneficios a Conceder (9+13)

19.702.015.028,25

15) Custo Total (4+14)

35.756.754.960,92

Valor do Servigo Passado dos beneficios a conceder: R$ 12.398.520.031,52




Valor Total Percentual das Obrigacdes do Plano Previdenciério:

31/12/2007

TIPO DE BENEFICIO

Custo em % Sobre

Remuneragdes
Custo Normal Beneficios Programados
1) Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo 5,45%
2) Aposentadoria Especial de Professor 2,96%
3) Aposentadoria por Idade e Compulséria 2,73%
4) Reversao de Aposentadoria em Pensao 2,04%
5) Custo Normal Beneficios Programados (1+2+3+4) 13,18%
Custo Normal Beneficios de Risco
6) Penséo por Morte de Ativo 2,31%
7) Penséo por Morte de Invalido 0,44%
8) Aposentadoria por Invalidez 0,67%
9) Custo Normal Beneficios de Risco (6+7+8) 3,42%
10) Custo Normal Total (5+9) 16,60%
11) Custo Suplementar Total 71,11%
12) Custo Total (10+11) 87,71%




Balango Atuarial

Balan¢co Atuarial

do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de

Pernambuco:

31/12/2007

ATIVO PASSIVO

Valor Presente Atuarial das Contribuicdes Valor Presente dos Beneficios Concedidos

ltem

Valores (R$) Item Valores (R$)

Sobre Remuneracdes de
Contribuicao

Sobre Beneficios

Compensagcdo Financeira

Patrimonio

Déficit Atuarial

13.150.017.485,11

1.022.223.226,69
303.187.784,51
0,00

21.281.326.464,61

Aposentadorias

Pensdes

10.152.383.043,22

5.902.356.889,46

Valor Presente dos Beneficios a Conceder

Aposentadorias

Pensdes

15.052.162.704,67

4.649.852.323,58

TOTAL

35.756.754.960,92

TOTAL

35.756.754.960,92

O custo total, a valor presente, de todas as despesas com aposentadorias e
pensdes que serdo pagas pelo Regime Préprio, incluindo as futuras geragdes de
servidores, é estimado em R$ 35.756.754.960,92 em 31/12/2007, segundo as
hipoteses atuariais utilizadas nesta avaliagao.

O valor de R$ 13.150.017.485,11 representa as contribuicdes normais sobre as
remuneracfes dos servidores ativos através das aliquotas de 13,5%, para os
servidores e 20% para o Estado. O déficit atuarial, no valor de R$
21.281.326.464,61, devera ser aportado, ao longo do tempo, através de
contribui¢cdes adicionais do Estado.



8. PROJECOES ATUARIAIS

Projecdes Considerando o Plano de Custeio Vigente para os servidores do Estado:

31/12/2007
REPASSE~ RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO COQL‘I}T;(B)L&IIEESO PREVIDESNCIARIA PREVIDESNCIARIA PREVIDENCIARIO DO I%XERC;iCLO

(@) ®) ©) (d) = (atb-c) (e) = (e “anterior” +d)
2008 | 442.770.834,25 298.870.313,12 | 1.817.888.193,75 |(1.076.247.046,38) -
2009 | 475.585.327,78 321.020.096,25 | 1.840.985.199,34 |(1.044.379.775,31) -
2010 | 475.841.058,20 321.192.714,29 | 1.862.354.419,38 |(1.065.320.646,89) -
2011 | 478.020.990,60 322.664.168,66 | 1.876.023.573,07 |(1.075.338.413,81) -
2012 | 478.609.742,52 323.061.576,20 | 1.891.650.662,94 |(1.089.979.344,22) -
2013 | 477.724.370,99 322.463.950,42 | 1.916.008.774,66 |(1.115.820.453,25) -
2014 476.427.801,11 321.588.765,75 1.944.347.524,36 |(1.146.330.957,51) -
2015 | 477.526.901,37 322.330.658,43 | 1.968.506.155,74 |(1.168.648.595,94) -
2016 | 477.521.801,67 322.327.216,13 | 1.997.206.083,48 |(1.197.357.065,68) -
2017 | 476.293.079,75 321.497.828,83 | 2.031.059.649,39 |(1.233.268.740,81) -
2018 | 474.986.920,07 320.616.171,05 | 2.069.064.325,40 |(1.273.461.234,28) -
2019 | 472.760.365,21 319.113.246,52 | 2.110.152.756,10 |(1.318.279.144,38) -
2020 | 474.525.994,31 320.305.046,16 | 2.139.022.855,33 |(1.344.191.814,86) -
2021 | 472.852.361,78 319.175.344,20 | 2.170.540.994,25 |(1.378.513.288,28) -
2022 | 472.715.425,37 319.082.912,13 | 2.201.608.693,67 |(1.409.810.356,17) -
2023 | 471.089.414,65 317.985.354,89 | 2.244.609.989,52 |(1.455.535.219,98) -
2024 | 471.869.207,24 318.511.714,89 | 2.272.778.564,37 |(1.482.397.642,24) -
2025 | 471.972.597,16 318.581.503,08 | 2.293.218.944,34 |(1.502.664.844,10) -
2026 | 469.140.202,85 316.669.636,92 | 2.318.890.372,67 |(1.533.080.532,90) -
2027 | 469.655.833,85 317.017.687,85 | 2.333.757.897,28 |(1.547.084.375,59) -
2028 | 469.236.897,10 316.734.905,54 | 2.353.235.048,17 |(1.567.263.245,53) -
2029 | 468.482.606,08 316.225.759,11 | 2.369.567.727,77 |(1.584.859.362,58) -
2030 | 470.744.081,81 317.752.255,22 | 2.381.391.815,89 |(1.592.895.478,85) -
2031 | 470.630.143,99 317.675.347,19 | 2.379.060.661,51 |(1.590.755.170,33) -
2032 | 467.278.925,87 315.413.274,96 | 2.384.013.323,58 |(1.601.321.122,74) -
2033 | 466.483.787,36 314.876.556,47 | 2.383.798.157,20 |(1.602.437.813,37) -
2034 | 468.604.650,94 316.308.139,38 | 2.379.478.991,28 |(1.594.566.200,96) -
2035 | 469.312.429,20 316.785.889,71 | 2.374.751.099,49 |(1.588.652.780,58) -
2036 | 471.983.269,58 318.588.706,96 | 2.347.988.701,45 |(1.557.416.724,91) -
2037 | 468.690.685,48 316.366.212,70 | 2.336.241.446,65 |(1.551.184.548,47) -
2038 | 467.484.817,20 315.552.251,61 | 2.323.593.204,95 |(1.540.556.136,14) -
2039 | 469.334.319,20 316.800.665,46 | 2.304.537.631,51 |(1.518.402.646,85) -
2040 | 470.463.176,56 317.562.644,18 | 2.284.824.630,14 |(1.496.798.809,41) -
2041 | 470.904.964,54 317.860.851,06 | 2.259.515.625,89 |(1.470.749.810,29) -
2042 | 470.348.775,76 317.485.423,64 | 2.234.902.297,26 |(1.447.068.097,87) -
2043 | 470.299.016,03 317.451.835,82 | 2.209.478.470,28 |(1.421.727.618,43) -
2044 | 472.279.848,96 318.788.898,05 | 2.176.385.706,37 |(1.385.316.959,36) -
2045 | 472.001.588,72 318.601.072,39 | 2.143.914.348,21 |(1.353.311.687,10) -




.. continuacéo

REPASSE~ RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANGE IRO
ANO CONTRIBUICAO |PREVIDENCIARIA | PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO 5O EXERGICIO
PATRONAL S S (d) = (a+b -C) (e) = (e “anterior” +d)
@) (b) (c)
2046 473.479.129,61 319.598.412,49| 2.107.816.413,10| (1.314.738.871,01)
2047 472.918.244 .58 319.219.815,09| 2.074.727.309,50| (1.282.589.249,83)
2048 474.211.762,05 320.092.939,39| 2.039.353.885,29| (1.245.049.183,85)
2049 473.866.742,35 319.860.051,08| 2.006.959.684,05| (1.213.232.890,62)
2050 472.910.966,48 319.214.902,37| 1.984.656.576,61| (1.192.530.707,76)
2051 473.994.529,32 319.946.307,29| 1.954.742.372,26| (1.160.801.535,65)
2052 474.514.480,21 320.297.274,14|  1.929.099.007,51| (1.134.287.253,15)
2053 469.575.071,20 316.963.173,06| 1.922.248.460,66| (1.135.710.216,40)
2054 473.140.808,28 319.370.045,59| 1.904.558.697,03| (1.112.047.843,16)
2055 472.798.794,68 319.139.186,41| 1.887.706.059,30| (1.095.768.078,20)
2056 473.698.963,90 319.746.800,63| 1.891.683.132,60| (1.098.237.368,07)
2057 471.395.055,15 318.191.662,22| 1.888.569.009,65| (1.098.982.292,28)
2058 472.823.271,61 319.155.708,34| 1.883.772.060,36| (1.091.793.080,42)
2059 472.304.594,65 318.805.601,39| 1.875.943.398,91| (1.084.833.202,87)
2060 467.772.930,32 315.746.727,97| 1.893.315.743,44| (1.109.796.085,15)
2061 468.138.684,30 315.993.611,90| 1.895.437.425,85| (1.111.305.129,65)
2062 465.760.896,04 314.388.604,82| 1.915.297.998,23| (1.135.148.497,37)
2063 462.306.901,38 312.057.158,43| 1.937.149.857,43| (1.162.785.797,62)
2064 467.346.952,52 315.459.192,95| 1.952.344.511,15| (1.169.538.365,69)
2065 465.485.975,35 314.203.033,36| 1.961.182.304,81| (1.181.493.296,09)
2066 468.434.055,13 316.192.987,22| 1.972.896.923,85| (1.188.269.881,50)
2067 466.152.554,41 314.652.974,23 1.978.057.294,97| (1.197.251.766,33)
2068 467.476.390,71 315.546.563,73| 1.995.955.403,27| (1.212.932.448,82)
2069 466.894.302,08 315.153.653,90| 1.989.750.518,63| (1.207.702.562,65)
2070 466.446.801,86 314.851.591,25| 1.998.138.822,57| (1.216.840.429,46)
2071 469.808.759,00 317.120.912,32| 1.984.662.961,02| (1.197.733.289,70)
2072 466.923.043,67 315.173.054,47| 1.991.942.201,69| (1.209.846.103,55)
2073 469.522.324 61 316.927.569,11| 1.978.920.641,54| (1.192.470.747,81)
2074 470.740.461,57 317.749.811,56 1.968.857.679,82| (1.180.367.406,69)
2075 472.400.056,78 318.870.038,33| 1.950.486.321,40| (1.159.216.226,29)
2076 472.525.170,81 318.954.490,29| 1.951.103.605,25| (1.159.623.944,15)
2077 473.955.745,86 319.920.128,45 1.944.197.784,72| (1.150.321.910,41)
2078 474.735.338,85 320.446.353,73| 1.927.188.515,60| (1.132.006.823,02)
2079 474.580.866,66 320.342.085,00f 1.947.171.335,37| (1.152.248.383,71)
2080 474.319.551,15 320.165.697,03 1.944.516.493,71| (1.150.031.245,53)
2081 475.142.373,49 320.721.102,11] 1.919.290.014,95| (1.123.426.539,35)
2082 475.252.796,54 320.795.637,67| 1.920.431.764,43| (1.124.383.330,22)
2083 475.721.604,73 321.112.083,19| 1.908.502.043,88| (1.111.668.355,96)

Consideracdes no levantamento dos resultados da demonstracdo das Receitas e Despesas:

1. Hipéteses de tdbuas biométricas, taxa de juros, rotatividade, inflacdo, produtividade ou crescimento salarial ou de
beneficios, utilizados os mesmos parametros da avaliagdo atuarial anual;

2. Para o levantamento das receitas previdencidrias foi considerado que o Estado permanecera com o Plano de Custeio
vigente na avaliagédo atuarial anual;

3. As despesas previdenciarias encontram-se liquidas de compensagéo financeira e contribuigdo de beneficiarios.



PREVISAO DE APOSENTADORIAS PROGRAMADAS POR ANOY

31/12/2007

TIPO DE APOSENTADORIA

GRUPO TOTAL
ANO |IDADE ETEMPO! ipapEE | EspeciaL DE | TOTAL GERAL | pevaNESCENTE
CONTRIBUICAO COMPULSORIA| PROFESSOR

2008 3.093 3.378 3.736 10.207 97.842
2009 | 991 \ 667 | 1.658 3.316 94.526
2010 | 1.185 \ 736 | 1.211 3.132 91.394
2011 | 1.072 \ 732 | 806 2.610 88.784
2012 | 1.099 \ 744 | 1.020 2.863 | 85.921
2013 | 1.289 \ 780 | 1.322 3.391 | 82.530
2014 | 1.795 \ 751 | 1.324 3.870 | 78.660
2015 | 1.659 \ 754 | 813 3.226 | 75.434
2016 | 1.638 \ 857 | 891 3.386 | 72.048
2017 | 1.914 \ 886 | 1.333 4.133 | 67.915
2018 | 2.334 \ 879 | 1.080 4.293 | 63.622
2019 | 2.993 \ 783 | 600 4.376 | 59.246
2020 | 2.337 \ 855 | 654 3.846 | 55.400
2021 | 2.555 \ 774 | 624 3.953 | 51.447
2022 | 2.788 \ 646 | 645 4.079 | 47.368
2023 | 3.345 \ 660 | 422 4.427 | 42.941
2024 | 2.864 \ 673 | 216 3.753 | 39.188
2025 | 2.292 \ 663 | 328 3.283 | 35.905
2026 | 2.399 \ 705 | 282 3.386 | 32.519
2027 | 2.395 \ 606 | 104 3.105 | 29.414
2028 | 2.017 \ 605 | 487 3.109 | 26.305
2029 | 1.695 \ 608 | 845 3.148 | 23.157
2030 | 1.364 \ 472 | 1.257 3.093 | 20.064
2031 | 1.272 \ 481 | 638 2.391 | 17.673
2032 | 909 \ 509 | 270 1.688 | 15.985
2033 | 799 \ 523 | 605 1.927 | 14.058
2034 | 1.512 \ 413 | 698 2.623 | 11.435
2035 | 1.671 \ 218 | 703 2.592 | 8.843
2036 | 955 \ 108 | 334 1.397 | 7.446
2037 | 916 \ 140 | 133 1.189 | 6.257
2038 | 998 \ 146 | 77 1.221 | 5.036
2039 | 1.015 \ 84 | 57 1.156 | 3.880
2040 | 872 \ 19 | 24 915 | 2.965
2041 | 845 \ - | 2 847 | 2.118
2042 | 722 \ - | 2 724 | 1.394
2043 | 436 \ - | 436 | 958
2044 | 375 \ - | - 375 | 583
2045 | 255 \ - | - 255 | 328
2046 | 141 \ - | - 141 | 187
2047 | 98 \ - | - 98 | 89
2048 | 57 \ - | - 57 | 32
2049 | 25 \ - | - 25 | 7
2050 7 - - 7 -
TOTAI 60.993 21.658 25.201 108.049 -

O Previsao das aposentadorias programadas do atual grupo de servidores ativos, sem reposicdo de massa.




9. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar a
situacao financeiro-atuarial do RPPS/PE - Regime Proprio de Previdéncia
Social do Estado de Pernambuco, de acordo com metodologia, hipéteses e
premissas citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos Participantes
fornecidos pelo Estado.

Consideracdes Relativas aos Resultados do Célculo

Os resultados obtidos nesta avaliagdo, para garantia dos beneficios
propostos pelo Plano, expressam um valor presente total de R$ 35.756
milhdes em 31/12/2007. Valor este que representa o total do Passivo Atuarial
do RPPS/PE em relagdo aos servidores ativos e beneficiarios do Estado,
segundo as hipéteses atuariais adotadas;

O montante dos direitos a receber pelo RPPS/PE, representado pelas
contribuicbes dos servidores ativos, contribuicbes de aposentados e
pensionistas, pelas contribuicdes normais do Estado e pela compensacgéo
financeira a receber, possui o valor presente de R$ 14.475 milhdes, que se
comparado com o total do Passivo, resulta em um Déficit Atuarial de R$
21.281 milhdes;

A caracteristica etaria da populacdo em atividade, com idade média de
aproximadamente 44,3 anos, levando-se em conta ainda que
aproximadamente 49,7% dos servidores contam com idade superior a esta,
requer maiores recursos ja capitalizados pela proximidade do beneficio;

Ha 10.207 ativos que ja estdo iminentes da aposentadoria, o que pode exigir
cobertura imediata das obrigagOes referentes a estes servidores.



Comparativo entre a Avaliagdo Atual e Anteriores

Quanto aos fatos relevantes que levantamos em relacédo as ultimas avaliacdes,
apontamos aqueles que geram impacto sobre os resultados da atual avaliagéo,
dentre os quais destacamos:

A quantidade de servidores ativos, apds pequena reducao entre 2004 e 2005,
de 99.873 para 98.947, sofreu aumento de 8,4% para 2006 e de 0,77% para
esta avaliaco, atingindo 108.049 servidores ativos;

A idade média dos ativos, que vinha sofrendo sucessivos aumentos entre as
avaliacdoes, chegando a 44,3 anos em 2005, pela entrada dos novos
servidores em 2006, sofreu pequena redugdo passando a 44,1 anos e agora
em 2007 voltou ao patamar de 44,3 anos;

A média das remuneracfes dos ativos passou de R$ 1.503,29 para R$
1.722,28, acréscimo de 14,57%, percentual superior a inflagdo do periodo,
5,16% com base no INPC. Na avaliagdo anterior jA& havia ocorrido um
aumento de 13,5% em relacdo a avaliagdo de 2005, contra uma inflagdo de
2,81%. Estes sucessivos ganhos salariais justificam boa parte do aumento do
passivo atuarial observado entre as avaliacdes;

A quantidade de servidores iminentes de aposentadoria tem-se mostrado
com pouca variagao, 8.987 em 2004, de 8.853 em 2005, 9.127 em 2006 e
10.207 em 2007. Este “estoque de aposentadorias”, provocado pela opgéo
dos servidores que ja reuniram condi¢do ao beneficio de permanecerem em
atividade, impacta diretamente nos custos das Provisdes de Beneficios
Concedidos;

Em consequiéncia do fato anterior, o grupo de beneficiarios tem permanecido
com crescimento abaixo do esperado entre as avaliagdes, levando-se em
conta o numero de iminentes observados, de 69.141 em 2004 para 69.386
em 2005, 70.698 em 2006 e 71.873 em 2007;

A idade média dos beneficiarios, pela baixa entrada em inatividade, vem
sofrendo aumentos consecutivos, de 60,5 em 2004, 61,5 em 2005, 62,2 em
2006 e 62,8 anos em 2007;

O valor do beneficio médio passou de R$ 1.681,38 em 2006 para R$
1.860,30 nesta avaliagéo, variacao de 10,64%. Este item havia registrado um
reajuste de 5,92% de 2004 para 2005 e 15,43% de 2005 para 2006.



Disposicdes relativas ao

Plano de Custeio Vigente

Descrigao Contribuicéo % Base para Desconto
Servidores Ativos 0 x N
Contribuico 13,50% Remuneracéo de Contribuicdo
Servidores Aposentados Parte do Beneficio Mensal Excedente

L 13,50% o ~
Contribuigéo ao Limite de Isengéo
Pensionistas Parte do Beneficio Mensal Excedente

I 13,50% o ~
Contribuigéo ao Limite de Isencgéo
Estado 20.00% Total das Remuneracgdes de
Contribuicdo Normal : Contribuic&o dos Servidores Ativos

O atual plano de custeio apresenta um déficit mensal para o pagamento dos beneficios
do plano. Este déficit em dezembro de 2007 era de aproximadamente R$ 70 milhdes
mensais. Este valor mensal é aportado pelo Estado para honrar o pagamento dos
beneficios do plano. O valor atual projetado destes aportes corresponde ao déficit

atuarial de R$ 21.281 milhdes, conforme discriminado no quadro abaixo:

Distribui¢cédo dos custos do Plano:

ltem Custo (R$) Custo (%) Sobre a Folha
Custo Total 35.756.754.960,92 91,09%
Compensacéo (-) 303.187.784,51 0,77%
Contribuicdo de Inativos (-) 1.022.223.226,69 2,60%

Custo Liquido 34.431.343.949,72 87,71%
Contribuicéo de Ativos (-) 5.299.260.777,58 13,50%
Contribuicédo do Estado (-) 7.850.756.707,53 20,00%

Déficit Total 21.281.326.464,61 54,21%




10. RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME
ESTADO DE PERNAMBUCO

PROPRIO DOS SERVIDORES DO

R$ milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2005 2006 2007
RECEITAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 273.212 337.885 357.682

RECEITAS CORRENTES 273.212 337.885 357.682

Receitas de Contribuigdes 240.070 309.993 334.346
Pessoal Civil 195.406 253.209 275.421
Pessoal Militar 41.765 53.089 58.925

Receita Patrimonial 25.708 25.588 18.003

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 10.242 5.664 4.986
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 2.899 3.360 3.158
Demais Receitas Correntes 7.434 2.304 1.828

RECEITAS DE CAPITAL
Alienagéo de Bens
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 318.122 457.804 456.554

RECEITAS CORRENTES 318.122 457.804 456.554

Receitas de Contribuigdes 318.122 457.804 456.554
Pessoal Civil 260.535 379.195 383.898
Pessoal Militar 57.587 78.609 72.656
Contribui¢éo Previdenciaria para Cobertura de Déficit Atuarial
Contribui¢éo Previdenciaria em Regime de Débitos e Parcelamentos

Receita Patrimonial

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL
Alienagéo de Bens
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL — RPPS 828.082 880.562 933.876

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO — RPPS

OUTROS APORTES AO RPPS 9.047

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 1.419.416 1.685.298 1.748.112
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2005 2006 2007

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)

ADMINISTRAGAO 7.595 7.874 7.399
Despesas Correntes 6.902 7.874 7.399
Despesas de Capital 693 0.54

PREVIDENCIA SOCIAL 1.397.679 1.521.764 1.677.464
Pessoal Civil 940.678 1.047.157 1.176.507
Pessoal Militar 457.001 474.607 500.957
Outras Despesas Previdenciarias

Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS)

ADMINISTRAGAO 398
Despesas Correntes 398
Despesas de Capital

RESERVA DO RPPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) 1.405.274 1.529.638 1.685.261
RESULTADO PREVIDENCIARIO (1l1) = (1-11) 14.142 155.660 62.852
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 192.923 169.150 112.173

FONTE:
2004 - Siafem nas UG's Funape e Funafin e site Sefaz

2005/2006 www.portaldatransparencia.pe.gov.br Demonstrativo VI - Avaliacédo da situacéo Financeira e Atuarial do RPPS e Siafem, nas UG's Funape e Funafin

2007 - Balango Geral do Estado



ESTADO DE PERNAMBUCO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO IV — RISCOS FISCAIS

ANO: 2009

LRF, art. 4° § 3°

Em R$ 1.000,00

RISCOS FISCAIS

PROVIDENCIAS

Descricdo

Valor (ano)

Descricdo

1)

2)

3)

Concesséo de liminares judiciais a
favor da suspensao da cobranca do
ICMS sobre a demanda contratada
de energia;

Guerra fiscal - concessdo de
beneficios fiscais ao comércio
atacadista pelos Estados vizinhos;

Deferimento  de
restituicdo de
contribuinte.

processos de
ICMS de um

7.200,0

12.000,0

16.000,0

MALHA FINA SEFAZ - possibiltara que a
SEFAZ-PE confronte, de maneira informa-
tizada, as informacfes prestadas por cada
contribuinte com os dados relativos aos
mesmos, presentes nas escritas fiscais de
outros contribuintes (seus fornecedores e
clientes), nas operag@es de venda com cartdes
de crédito informadas pelas administradoras de
cartbes, nas aquisicbes a contribuintes de
outros Estados (através do SINTEGRA) e nas
entradas e saidas interestaduais registradas no
sistema Fronteira;

Projeto de Integrado de Recuperagdo de Cré-
ditos - Este projeto deverd estar plenamente
implantado em 2009, com atuacdo integrada
entre SEFAZ, PROCURADORIA DO ESTADO,
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO, MINISTERIO
PUBLICO E DECOT (Delegacia de combate
aos crimes contra a ordem tributéria);

Programa Todos Com a Nota - a possibilidade
do cidadao pernambucano trocar notas fiscais
por ingressos para acesso a atividades
esportivas e culturais, promovera a reducgéo
das omissbes de vendas, aumentando a
arrecadacao do ICMS.

TOTAL

35.200,0

130.000,0




